Framtagning av verktyg for
trafiksakerhetsforbattrande arbete

Tre fallstudier kring hur ett verktyg for ett trafiksakerhetsforbattrande arbete
kan integreras i en organisations hallbarhetsarbete
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Forord

Nastan alla verksamheter genererar transporter och resor vilket innebéar att de darmed har
en paverkan pa trafiksakerheten i samhallet. | FN-resolution 74/299! , antagen ar 2020,
betonas vikten av att privata och offentliga aktorer tar ansvar for trafiksékerheten.
Resolutionen framhaller ocksa att arbetet med trafiksékerhet ar en del av
hallbarhetsarbetet. | Stockholmsdeklarationen "Improving global road safety” 2 uppmanas
bade privata och offentliga aktérer att inkludera trafiksékerhet i sin hallbarhetsrapportering
och upphandling. Tyvarr ser fa foretag trafiksakerhet som en hallbarhetsfraga idag. Det
finns behov av tydlig végledning for hantering av trafiksdkerhet inom
hallbarhetsrapportering. Trafiksakerhet bor integreras i standarder for hallbarhet for att
underlatta for verksamheter. Krav och uppfdljning vid upphandling kan vara drivkrafter for
trafiksakerhet, men det finns svarigheter med att félja upp hur dessa krav uppfylls.

Trafiksakerhetsavtryck ar en rapportering av en organisations paverkan pa trafiksakerhet.
Att méta och folja upp sitt trafiksdkerhetsavtryck ar en aktivitet som ar en viktig del av den
totala hallbarhetsrapporteringen som organisationer kan visa upp for sina anstéllda, kunder
och samhallet i stort.

Sweco, Lunds universitet, DuWill och Chalmers Tekniska Hogskola har i detta projekt
arbetat med att ta fram ett praktiskt tillampbart verktyg for ett trafiksakerhetsforbattrande
arbete som kan anpassas utifran varje organisations nulage och ambitionsniva. Malet har
varit att ta fram ett verktyg som mojliggor for en organisation att inkludera trafiksékerhet i
sin hallbarhetsagenda genom att implementera ett systematiskt arbetssatt, dels for att
forsta pa vilket satt man som organisation paverkar manniskors sékerhet i trafiken, dels
genom att ta fram en metodik fér métning och uppféljning av relevanta indikatorer.

Slutrapporten ar framtagen med ekonomiskt stod fran Trafikverket Skyltfonden.
Standpunkter, slutsatser och arbetsmetoder i rapporten reflekterar forfattarnas och
dverensstammer inte nodvandigtvis med Trafikverkets standpunkter, slutsatser och
arbetsmetoder inom rapportens &mnesomrade.

L EN-resolution 74/299, 2020
2 Stockholm Declaration — Regeringen.se
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Sammanfattning

Den hér rapporten redovisar ett projekt som haft som syfte att utveckla och skala upp
konceptet trafiksakerhetsavtryck till att bli ett mer tillgangligt och praktiskt koncept for bade
offentliga och privata organisationer genom att utveckla och utforma ett modulart samt
praktiskt tillampbart verktyg for trafiksakerhetsforbattrande arbete som gar att anpassas
utifrdn varje organisations nulage och ambitionsniva.

Malsattningen har varit att utveckla en metodik for hur man systematiskt kan integrera
trafiksakerhetsforbattrande &tgarder hos en organisation genom att:

e Identifiera sitt pAverkansomrade

e Bestamma sin ambitionsniva och prioritera atgarder

e Inventera ténkbara indikatorer for att malsétta, félja upp och forbattra sitt
trafiksakerhetsarbete, samt att integrera detta i sitt befintliga hallbarhetsarbete

Med hjalp av verktyget ska en organisation kunna:

e Utvardera sin nuvarande paverkan pa trafiksakerhet
o Definiera mal och utveckla en handlingsplan for att minska sitt
trafiksdkerhetsavtryck

Arbetet har innefattat att genomfdra en initial behovsanalys i form av en litteraturstudie;
dels for att genomfora en kunskapsoversikt kring omradet trafiksakerhet och
trafikséakerhetssavtryck, dels for att identifiera en bra metodik for framtagningen av ett
verktyg som kan stotta bade offentliga och privata organisationer att arbeta med sin
trafiksékerhet. Tre olika fallstudier har genomforts for att testa verktyget pa tre av de
organisationer som medverkat i projektet; Chalmers Tekniska Hogskola, Lunds universitet
samt Sweco.

Foljande har tagits fram i projektet:

e En metodik, inspirerad av Sustainable Development Goals (SDGs) kompassen, for
hur man systematiskt kan integrera trafiksékerhet i en organisations verksamhet
genom att:

o ldentifiera sitt paverkansomrade

o Bestamma sin ambitionsniva och prioritera atgarder

o Inventera tankbara indikatorer for att malsatta, folja upp och forbattra sitt
trafiksakerhetsarbete samt att integrera detta i sitt befintliga hallbarhetsarbete

e En lista med forslag pa olika indikatorer som kan anpassas till olika organisationer.

e Fallstudier kring erfarenheterna av att applicera verktyget pa tre olika
organisationer

Foéljande punkter sammanfattar till stor del slutsatserna som identifierats genom projektet:

e Behov av att skapa forstaelse:
Det finns ett behov av att skapa forstaelse inom organisationen for vad
trafiksékerhet ar for den enskilda organisationen; vilka transporter genererar
organisationen och hur kan man verka for trafiksékerhet? Kunskapen kring dessa
fragor &r lag och de som arbetar med hallbarhet ser inte alltid att detta ligger pa
"deras bord”

e Vikten av att integrera trafiksakerhet i hallbarhetsarbetet:
Hallbarhet ar ett paraply dar trafiksakerhet bor inga. Genom att arbeta med
trafiksakerhet som en del av sin hallbarhetsstrategi kan en organisation f& medvind
i fragan om trafiksakerhetsforbattrande atgarder
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Anvandning av befintliga héllbarhetsverktyg:

Det finns stora mojligheter att dra nytta av befintliga hallbarhetsverktyg och
arbetssatt for att mata trafiksakerhet, till exempel genom att rapportera
trafiksékerhetsrelaterade incidenter och analysera data for att identifiera
forbattringsomraden

Vikten av att samarbeta:

Genom att arbeta i natverk och samla lampliga personer i en arbetsgrupp kan
organisationer effektivt samordna nédvéndiga insatser for att forbattra
trafiksakerheten. Samarbetet behdver ocksa ske utanfor organisationen (e.g.,
leverantdrer)

Ledningens engagemang:

Ledningens engagemang ar avgorande for att prioritera trafiksékerhetsfragor och
sakerstélla att resurser och stod tillhandahalls for att genomféra atgarder. Det ar
viktigt att satta upp tydliga mal

Kravstallning i upphandling:

Kravstallning i upphandling ar ett kraftfullt verktyg som kan anvandas for att framja
trafiksakerheten. Genom att inkludera trafiksakerhetskrav i vara
upphandlingsprocesser kan vi 6ka medvetenheten och skapa incitament for
leverantoérer att prioritera trafiksakerhet

Vikten att identifiera ”lagt hangande frukter”:

Genom att identifiera och atgarda enkla samt snabbt genomférbara
trafiksakerhetsforbattrande atgarder kan en organisation komma i gang med
arbetet och snabbt gora markbara forbattringar i trafiksakerheten

6/50
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1. Inledning

Nastan alla verksamheter genererar transporter och resor vilket innebar att de darmed har
en paverkan pa trafiksakerheten i samhallet. Tyvarr ser fa foretag for narvarande
trafikséakerhet som en hallbarhetsfraga. Dahlgvist & Frost (2023) papekar att det saknas
tydlig vagledning for hantering av trafiksékerhet inom hallbarhetsrapportering. Som
exempel ndmner de Svensk Standard SS 854000:2021, som handlar om styrning och
ledning for hallbar utveckling i kommuner och regioner, men som inte inkluderar nagot om
trafiksakerhet.

| borjan av 2020 organiserade Sveriges regering i samarbete med WHO den tredje globala
konferensen om trafiksékerhet.3 P4 denna konferens framkom tydligt att hallbarhet och
trafiksakerhet maste ga hand i hand for att na de globala hallbarhetsmalen 2030.
Trafiksékerhet ingar i de globala malen och expertgruppens rekommendationer fran
konferensen &r en konkretisering av sambanden mellan trafiksédkerhet och de globala
hallbarhetsmalen.

| slutet av augusti 2020 blev Stockholmsdeklarationen "Improving global road safety” 4
antagen av FN:s generalférsamling. | den uppmanas organisationer att rapportera och
spara sitt trafiksékerhetsavtryck. Att méata och folja upp sitt trafikséakerhetsavtryck kan
framover bli en del av organisationers totala hallbarhetsrapportering gentemot anstéllda,
kunder och samhallet. Syftet ar att tydligt visa och ta ansvar for hur verksamheten paverkar
trafiksdkerheten. Andra fordelar kan vara marknadsféring och en kvalitetsstampel for
organisationer samt forbattrade arbetsforhallanden for de anstéllda. Genom att redovisa
och félja upp trafiksékerhetsavtrycket kan organisationer forbattra sitt arbete inom
trafiksakerhet och darmed minska antalet dodsfall och skador som resulterar fran deras
verksamhet.

Det finns enligt var erfarenhet ett stort behov av att ta fram ett praktiskt tillampbart verktyg
for att kunna méata och arbeta med sitt trafiksakerhetsavtryck som kan anpassas utifran
varje organisations nulage och ambitionsniva.

1.1 Syfte och avgransningar

Projektet har syftat till att utveckla och skala upp konceptet trafiksakerhetsavtryck till att bli
ett tillgangligt och praktiskt tillampbart koncept for bade offentliga och privata
organisationer. Genom att utveckla och utforma ett modulart verktyg for
trafiksakerhetsforbattrande arbete som gar att anpassas utifran varje organisations nulage
och ambitionsniva ar férhoppningen att troskeln ska vara tillrackligt 1&g for att paborja
arbetet.

Malsattningen har varit att gora det attraktivt for organisationer att tanka och arbeta med
sitt trafiksdkerhetsavtryck for att kunna minska den. Det har varit viktigt att strategiskt
presentera detta arbete som en del av en hallbarhetsrapportering och som en atgard som
organisationen kan vidta for att n& de globala hallbarhetsmalen. Verktyget for att arbeta
med en organisations trafiksdkerhetavtryck utvecklades och férankrades med tre av de
medverkande organisationerna i projektet genom en iterativ process for att utvardera
verktygets attraktivitet, genomférbarhet och nytta.

3 Road safety conference - RoadSafetySweden
4 Stockholm Declaration — Regeringen.se
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Med hjalp av verktyget ska en organisation kunna:

e Identifiera sitt paverkansomrade i fraga om trafiksakerhet

e Bestamma sin ambitionsniva och prioritera atgarder

e Inventera téankbara indikatorer for att satta upp mal, félja upp och forbéttra sitt
trafiksakerhetsarbete, samt att integrera detta i sitt befintliga hallbarhetsarbete

Under projektets gang har forslag pa olika indikatorer tagits fram som kan anpassas till
olika organisationers trafiksakerhetsforbattrande arbete utvecklats.

Tre fallstudier har genomforts, vilka vi hoppas ska inspirera andra organisationer att
komma i gang med sitt trafiksakerhetsarbete.

1.1.1 Avgransningar

Projektet har fokuserat pd att ta fram ett verktyg som kan stétta en organisation, oavsett
om den &r offentlig eller privat, stor eller liten, till att battre integrera trafiksékerhet i alla sina
verksamheter. Detta har inneburit att projektet inte tackt alla aspekter av trafiksdkerhet eller
hallbarhetsarbete i stort, utan snarare koncentrerat sig pa den specifika processen for
identifiering av paverkan, inventering, rapportering och forbattring av det
trafiksakerhetsrelaterade arbetet inom en organisation. Andra omraden som lagstiftning,
bredare samhéllsengagemang eller teknisk utveckling av till exempel
fordonssakerhetssystem har inte varit i fokus for detta projekt.

1.2 Kunskapslage

Nastan alla verksamheter genererar transporter och resor och har darfor en
trafiksakerhetspaverkan pa samhallet. En genomgang av Kullgren et al. (2023) visade att
av trafikolyckorna med dodlig utgang ar 2019 var nastan halften arbetsrelaterade. En
olycka definierades som arbetsplatsrelaterad om minst en av de inblandade trafikanterna
befann sig i tjanst eller pa vag till sitt arbete. | Stockholmsdeklarationen 5 uppmanas privata
och offentliga aktorer att ta ansvar for sin trafiksakerhetspaverkan och inkludera den i sin
hallbarhetsrapportering. Privata och offentliga organisationer uppmanas &ven att inkludera
trafiksékerhetskrav i sina upphandlingar.

Att inkludera trafiksakerhet i hallbarhetsredovisningen mojliggor for synergier mellan olika
hallbarhetsaspekter samt minskar risken for eventuellt dubbelarbete, enligt Wennberg,
Odbacke, Hyllenius Mattisson & Lundgren (2022). Det ar dock fa foretag som ser pa
trafiksakerhet som en hallbarhetsfréga i nulaget. Enligt Dahlqvist & Frost (2023) saknas det
tydlig vagledning for hur trafiksakerhet ska hanteras inom hallbarhetsrapportering. Som
exempel tar de upp Svensk Standard SS 854000:2021 "Styrning och ledning for hallbar
utveckling i kommuner och regioner” ¢ som inte inkluderar ndgonting om trafiksakerhet.

For att underlatta for verksamheter att lyfta in trafiksékerhet i sitt hallbarhetsarbete bor
trafiksakerhet ingd i standarder for hallbarhet for att de ska kunna integreras, enligt
Wennberg et al (2022).

Fa foretag ser idag férdelarna med att arbeta proaktivt med trafikséakerhet. Krav och
uppféljning vid upphandling kan déarfor vara starka drivkrafter for trafiksakerhet.

5 Stockholm Declaration — Regeringen.se
6 Svensk Standard SS 854000:2021 Styrning och ledning for hallbar utveckling i kommuner och regioner, 2021

SWECO ﬁ

8/50


https://www.government.se/information-material/2020/02/stockholm-declaration/

Trafiksakerhetskrav forekommer ofta vid upphandling men det finns svarigheter i att folja
upp hur dessa krav uppfylls. Lidestam et al. (2023) skriver att det finns ett behov av att
standardisera vilka krav som stélls vid upphandling samt hur de ska féljas upp och hur
eventuella avvikelser ska hanteras.

Det &r dock inte alla organisationer som ar skyldiga att upprétta hallbarhetsrapporteringar.
Mindre foretag har inte dessa krav. De kan dock fortfarande bedriva verksamhet som
paverkar trafiksakerheten i samhallet och kan gynnas av ett trafiksakerhetsarbete.

En strategi for att foretag ska arbete systematiskt med trafiksdkerhet har tagits fram av
Neaevestad, Elvebakk och Phillips (2018). Deras “sakerhetstrappa” riktar sig mot
transportféretag och bygger pa atgarder som ger effekt pa trafiksakerheten men som
fortfarande &r realistiska for mindre féretag att genomfora utan att kréva for mycket
resurser. Foljden pa trappstegen motiveras av hur genomforbara de ar samt vilken
genomslagskraft litteraturen indikerar att de har.

Trappstegen ar féljande:

1. Foérankra arbetet med trafiksékerhet hos ledning och anstéllda.

2. Uppfdéljning och kontroll av forares hastigheter, korsatt och baltesanvandning.
Inférande av maximala hastigheter pa 80 eller 85 km/h pa tunga fordon. Utbildning
av forare som fokuserar pa att forare inser sina begransningar och kér med mer
forsiktighet.

3. Arbetsrelaterade faktorer som paverkar trafiksakerheten.

Transportplanering som minimerar tidspress, stressnivaer och utmattning.
Gruppdiskussioner som identifierar risker och atgarder.

4. Infora safety managementsystem, exempelvis 1ISO 39001.

Fungerande system for avvikelse- och handelserapportering. System for
riskbeddmning av arbetsuppgifter.

Enligt Neevestad, Elvebakk och Phillips (2018) ar ledningens engagemang den mest
grundlaggande aspekten av att forbattra en organisations trafikséakerhet. Om inte ledningen
genuint stodjer de policys och trafiksdkerhetsatgarder som bestamts och kommunicerar
vikten av dem till de anstéllda som ska verkstalla atgarderna finns det en risk att de inte tas
pa allvar Det &r darfor viktigt att de i ledarskapspositioner &r medvetna om sitt inflytande pa
trafiksékerheten.

Andra projekt, certifieringar, vagledningar samt indikatorer:

Efter sokande har endast tva projekt identifierats som amnar utveckla en metod for
rapportering av organisationers trafiksakerhetsavtryck. Dessa &r dels det féoregaende
projektet Trafiksdkerhetsavtryck Del 1, dels FIA:s arbete med att utveckla Road Safety
Index (Hjalmdahl et al. 2023; FIA 2022a; FIA 2022b).

FIA RS Index har ett stegvis tillvagagangssatt baserat p& plan-do-check-act principer och
standarden for ledningssystem for vagtrafiksékerhet ISO 39001. Mycket vikt laggs vid att
forst analysera organisationens vardekedja som grund for vidare arbete med
trafiksakerheten. FIA RS Index varderar sedan organisationens ataganden och policyer,
antalet dodade och allvarligt skadade i organisationens vardekedja, atgardsplaner,
uppféljning och organisationens sékerhetskultur. Det finns &ven ytterligare delar av
varderingsmetoden fér organisationer som producerar sakerhetsrelaterade varor och
tjanster. FIA RS Index har &ven ambitionen att sammanfatta organisationers
trafikséakerhetsavtryck i form av poéng eller ett antal stjarnor (FIA 2022a; FIA 2022b).

SWECO ﬁ
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Det finns desto mer att lasa om man breddar sig fran just avtryck och i stallet fokuserar pa
hur organisationer kan arbeta med trafiksékerhet utan att sammanfatta till ett kvantifierat
avtryck.

2012 lanserades ISO 39001 som &r en internationell standard for ledningssystem for
trafiksékerhet. Standarden har kravstallningar fér hur ledningssystem for organisationer
som bedriver verksamhet i vagtransportsystemet ska arbeta for att minska antalet som dér
och skadas i transportsystemet. Kraven i standarden inkluderar att organisationer ska ta
fram och infora en lamplig trafiksakerhetspolicy samt satta mal och atgardsplaner for
trafiksakerhet (Standard - Ledningssystem for vagtrafiksakerhet - Krav med vagledning
(ISO 39001:2012, IDT) SS-ISO 39001:2012 - Svenska institutet for standarder, SIS).”

Utdver ISO 39001 finns &ven certifieringen Fair Transport.? Fair transport &r
transportnaringens hallbarhetscertifiering av godstransporter pa vag. Certifieringen
inkluderar trafiksakerhet genom att méata aspekter som alkolas och uppféljning av
hastigheter.

Flera svenska myndigheter har utvecklat verktyg och véagledningar for arbete med
trafiksédkerhet. SKR har tagit fram Trafiksékerhetslyftet som syftar till att stodja
kommunernas systematiska trafiksédkerhetsarbete. Trafikverket har material som vander
sig mot arbetsgivare och upphandlare av transporter.

1.2.1 Definition av trafiksékerhetsavtryck

Trafiksdkerhetsavtryck ar ett relativt nytt begrepp och det kan darfor fortfarande finnas
vissa variationer i hur det definieras.

| det féregaende projektet, Trafiksdkerhetsavtryck Del 1, definierades det som “en
rapportering av en organisations paverkan pa trafiksakerheten. Avtryck kan méatas pa olika
sétt men en gemensam namnare bor vara antal omkomna och allvarligt skadade i trafiken
som kan kopplas till den egna verksamheten” (Hjalmdahl et al. 2022, s. 11).

FIA RS Index anvander den preliminara definitionen "Antalet dddade och allvarligt skadade
personer till foljd av trafikolyckor som intraffar inom en organisations hela vardekedja. Alla
olyckor till féljd av relevanta och signifikanta aktiviteter, tjanster och produkter bor
inkluderas i berakningen" (FIA 2022a, egen dverséattning).

Gemensamt ar definitionen av trafiksakerhetsavtryck som den paverkan en organisation
har pa trafiksakerheten och att avtrycket bor matas i antalet dodade och svart skadade
som kan kopplas till organisationens verksamhet. FIA betonar vikten av att hela
vardekedjan ska inga.

1.3 Metodbeskrivning

Projektet utférdes i form av fyra arbetsmoment.

o | det forsta arbetsmomentet utférdes en kunskapsuppdatering, dar projektet
hamtade information fran tidigare projekt och forskning for att sakerstalla att de
koncept och metoder som utvecklades i projektet bygger pa aktuell kunskap.

7 Standard - Ledningssystem for vagtrafiksakerhet - Krav med vagledning (1ISO 39001:2012, IDT) SS-ISO
39001:2012 - Svenska institutet fér standarder, SIS
8 Fair Transport
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Arbetsmoment 2 bestod av att utforma verktyget och metoden baserat pa den
kunskap som samlats in.

Inom arbetsmoment 3 genomférdes iterativa inventeringar av
trafiksakerhetsavtryck samt applicering av en forsta version av verktyget pa tre av
de medverkande organisationerna inom projektet, vilket gav bade specifika resultat
for varje organisation och underlag for vidare utveckling av verktyget.

Slutligen, i arbetsmoment 4, konkretiserades metoden till en process och ett
verktyg som en organisation kan anvanda for att forbattra sin trafiksakerhet. Malet
var att ta fram ett fardigt verktyg som ar lattillgangligt och enkelt att anvanda for
organisationer som vill férbattra sitt arbete med trafiksdkerhet.

SWECO ﬁ
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2. Verktyget

Nedanfor foljer en beskrivning av verktyget som tagits fram inom projektet. Arbetet har
innefattat att genomfora en initial behovsanalys i form av en litteraturstudie; dels for att
genomféra en kunskapsoversikt kring omradet trafiksékerhet och trafiksékerhetssavtryck,
dels for att identifiera en bra metodik for framtagningen av ett verktyg som kan stétta bade
offentliga och privata organisationer att arbeta med sin trafiksékerhet.

Foljande kravstallning anvandes vid utvecklingen av verktyget.

e Verktyget ska kunna stotta en verksamhet i att beskriva sin vardekedja i termer
av transportpaverkan

e Det ska vara enkelt att anvanda verktyget sa att troskeln for att paborja arbetet
med att forbattra sin trafiksakerhet inte kanns for hog

e Verktyget ska vara anpassningsbart sa att det gar att applicera oberoende av
organisationens kompetens och mognadsgrad

o Verktyget ska kunna nyttjas av en organisation oavsett om organisationen ar
privat eller offentlig, stor eller liten

2.1 Trafiksakerhetskompassen

| vart arbete har vi utgatt frAn Sustainable Development Goals (SDG) hallbarhetskompass
och har anpassat den till vart arbete. Nedan illustreras de fem steg i den process som
anpassningen resulterade i. Den ursprungliga hallbarhetskompassen ar utvecklad av GRI
(Global Reporting Initiative), FN:s Global Compact och World Business Council for
Sustainable Development (WBCSD) utifran feedback som erhallits fran foretag, statliga
myndigheter, akademiska institutioner och civilsamhallesorganisationer 6ver hela varlden.®

Trafiksakerhet ar en del av Agenda 2030 framst kopplat till Mal 3.6. Halvering av antal
doda i vagtrafiken men ocksa inbakat i andra mal som ett verktyg for att kunna mojliggéra
det hallbara samhallet och bidra till anstandiga arbetsvillkor. Inom Agenda 2030
plattformen har flera verktyg tagits fram for att vagleda organisationer att kunna justera
deras strategier samt att méata och félja upp deras bidrag till hallbarhetsmalen. Kompassen
ar precis ett sadant verktyg som kan vagleda organisationer i sitt trafiksakerhetsarbete och
kan vara ett paraply for hela deras hallbarhetsarbete.

Under varje steg av var kompass (figur 2) forklarar vi hur vart verktyg stodjer organisationer
i varje steg fran att identifiera sin paverkan till hur de kan folja upp sitt arbete langsiktigt.
Trafiksakerhet ar en av manga hallbarhetsaspekter och bor behandlas i ett storre
sammanhang for att fa kraft och verka.

Vagledningen som foreslas i kompassen innehaller fem steg fér organisationer att fa ut den
fulla potentialen av deras hallbarhetsarbete utifran ett trafiksakerhetsperspektiv. Fokus
ligger bade i att kunna méta sin paverkan pa trafiksakerhet och att kunna agera pa den,
vilket i detta sammanhang betyder att kunna identifiera samt forbattra en eventuell negativ
paverkan pa trafiksakerhet.

9 SDG Compass — A Guide for Business Action to Advance the Sustainable Development Goals
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Figur 1: Trafiksékerhetskompassen, ett verktyg for att vagleda organisationer i sitt
trafiksakerhetsarbete (anpassad utifrdin SDG kompassen)

Integrering

2.1.1 Steg 1 - Ildentifiera sin paverkan pa trafiksakerhet

For att mojliggora ett trafiksakerhetsforbattrande arbete hos en organisation utan tidigare
erfarenhet inom omradet &r det relevant att tydliggora hur dess verksamheter paverkar och
paverkas av transportsystemet beroende pa vilka aktiviteter som férekommer i
organisationens vardekedja. Har behdver en organisation jobba brett for att kunna
kartlagga hela sin verksamhet och identifiera transporter som skapas pa grund av
organisationen (t.ex. leveranser) och skapas av organisationen (t.ex. resor i tjansten).

For att gora det enkelt for en organisation att identifiera sina paverkansomraden tog vi fram
en serie fragor som kopplar till vilka paverkansomraden som kan vara aktuella for
verksamheten. Fragorna och tillhérande paverkansomraden gar att se i figur 1 nedan.

De paverkansomraden som behdver identifieras i detta steg ar Sakra resor i arbetet,
Sakra resor till arbetet, Koper varor/tjanster som innebéar transporter, Képer
transporter samt Genererar transporter.
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Har verksamheten medarbetare som reser i tjdnsten?

Sékra resori arbetet
(arbetsgivaransvar)

Har verksamheten anstéllda som transporterar sig i
tjansten?

g

Forflyttar sig anstéllda i trafiken under arbetstiden?

Har verksamheten anstallda som pendlarin till arbetet?
Sakra resor till arbetet

(arbetsgivarpaverkan)

\/

Har verksamheten anstéllda som forflyttar sig i
transportsystemet for att ta sig till jobbet?

-~
\.

. ' ™\
Utfor er verksamhet transporter av varor?
> Utfér transporter
Utfor er verksamhet persontransporter? L
7
' ™\

Képerverksamheten in varor som innebér leveranser?
Képer varor/tjanster som

N4

( Képerverksamheten in tjdnster som innebar transporter innebar transporter
eller andra forflyttningar i transportsystemet? \ J
Képerverksamheten transporter av varor? ( )
> Képer transporter
Koéperverksamheten persontransporter? L )
Innebér verksamheten transporter hos en tredje part?
Har verksamheten besdkare/kunder? Genererar transporter

[ Har verksamheten anvandare som behdver forflyttas sig
i transportsystemet?

Figur 2: Fragorna med tillhérande paverkansomraden

Resultatet av detta steg ar en lista pa vilka paverkansmojligheter organisationen har
kopplat till trafiksékerhet. Verktyget levererar ett antal fragor som stodjer en organisation i
denna fas.

Motivering: Under detta projekt har vi kunnat observera att organisationer numera &r vana
att identifiera och jobba med sin miljopaverkan. Det finns arbetsgrupper, uttalande
ambitioner, verktyg for att mata och félja upp uppsatta mal. All denna infrastruktur kan eller
snarare bor ateranvandas och utvidgas med fordel for att tacka trafiksakerhetsarbete.
Verktyget stodjer organisationer i att identifiera sin paverkan genom att leverera ett antal
fragor som stodjer en organisation i att identifiera relevanta paverkansomraden. Fragorna
fungerar som en checklista dar man tar stallning for varje omrade om det ar en del av ens
vardekedja eller inte.
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2.1.2 Steg 2 — Definiera ambitionsniva

Efter att en organisation definierat sitt paverkansomrade &r nésta steg att satta upp
ambitioner som organisationer star for. Vart vill organisationen vara om ett ar? Om fem ar?
Ska den vara ledande? Dessa fragor behdver besvaras for att ha en riktning och kunna
styra mot den. Ambitioner satts fran hela organisationen och férankras av den hogsta
ledningen.

Detta steg ar av en mera strategisk karaktar dér interna processer och ledningsgrupp
behover engagera sig. Ambitionsniva tas fram baserad pa organisations mal och vision.

Motivering: For att mojliggora forbattringsarbete med fragan bor det séattas en
ambitionsniva. Manga organisationer har redan tagit fram visioner och malsattningar for sitt
hallbarhetsarbete. Fran dessa och de relevanta paverkansomradena kan organisationen
borja arbeta med att bestamma deras ambitionsnivaer for deras trafiksakerhetspaverkan.
Eftersom ledningens engagemang visats vara grundlaggande for ett framgangsrikt
trafikséakerhetsforbattringsarbete &r det viktigt att de stédjer ambitionen och kommunicerar
vikten av arbetet.

2.1.3 Steg 3 —Inventering

Nar malen har satts upp ar nasta steg i processen att inventera nulaget. Fragan som
behdver besvaras ar — Hur ser processen ut inom olika delar av organisationen?

For att kunna arbeta och félja upp verksamhetens trafiksakerhetspaverkan anvands
indikatorer. En indikator ar ett matt som ska representera det som ska féljas upp och
anvands for att kunna redovisa eller bedoma maluppfyllelse.

Indikatorerna i verktyget som tagits fram i detta projekt kan delas in i utfallsindikatorer och
andra trafiksdkerhetsrelaterade indikatorer. Utfallsindikatorn beskriver antal dédade och
allvarligt skadade i verksamhetens vardekedja medan de andra trafiksékerhetsrelaterade
indikatorerna kan anvandas for att beskriva verksamhetens trafiksakerhetspaverkan
genom att folja aspekter som paverkar trafiksakerheten. For att kunna séaga nagot om
effekter behdver det som méts genom indikatorerna analyseras. Att ta fram indikatorer ar
en process och det ar inte alltid att ratt indikatorer finns framtagna fran borjan.

Enligt vart tank i projektet har vi utvecklat en lista pa indikatorer (se Bilaga 2 "Indikatorer
efter paverkansomrade”) som ar baserad pa vilken paverkansmojlighet organisationen har.
Indikatorerna i verktyget ar uppdelade efter foljande paverkansomraden:

Séakra resor i arbetet

Sakra resor till arbetet

Utfor transporter (gods- eller persontransporter)

Koper transporter och eller varor/tjanster som innebar transporter
Genererar transporter

Input till indikatorerna som listas i verktyget kommer fran litteratur, andra projekt,
myndigheter, certifieringar och fran projektgruppen. For en mer genomgaende beskrivning
av hur vi tagit fram vara indikatorer se Bilaga 1 "Val av indikatorer”.

Outputen fran ovanstaende arbete kommer att resultera i att organisationen tagit fram en
lista p& indikatorer for varje paverkansomraden. Organisationen jobbar aktivt att ta fram
data och information for att kunna méta dessa indikatorer. Har behdver man jobba tvars
med flera funktioner hos organisationen eftersom trafik, resor och transporter ofta ar
spridda 6ver hela organisationen.
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Motivering: Syftet med att dela upp indikatorerna efter paverkansomrade ar att kunna
erbjuda ett anpassningsbart verktyg fér en organisation att kunna inventera nulaget. En
organisation som mestadels koper in transporter ska kunna foreslas relevanta indikatorer
for att skaffa sig en tydlig bild pa hur trafiksakerhetslaget ser ut for just den delen av
verksamheten. Ett annat exempel ar om en organisation mestadels har anstallda som kér i
tjanst s& foreslas indikatorer for att méata just den delen.

2.1.4 Steg 4 - Integrering

Detta steg handlar om att ta fram en handlingsplan och bérja implementera det nédvandiga
arbetet som har identifierats.

Efter att indikatorer valts ut av organisationen och nuvarande status tagits fram genom en
inventering av nulaget ar nasta steg att paborja det trafiksakerhetsforbattrande arbetet. Har
behodver organisationen definiera vilka resurser som finns for att genomfora arbetet, vilka
har ansvar for olika delar, ta fram en tidsram och sétta deadline nar aktiviteter ska bli
genomférda. For att gbra detta behdver organisationen ta fram en handlingsplan fér hur de
ska arbeta for att forbattra sina indikatorer och genom det forbattra sin
trafiksakerhetspaverkan.

I handlingsplanen bor organisationen bestamma atgéarder, tilldela resurser samt férdela
ansvar for genomférandet. Det ar &ven viktigt att satta en tidsram for genomfarandet av
atgarderna samt bestamma nar och hur uppféljningen av atgarderna ska ske.

Motivering: Trafiksakerhet bor, liksom det 6vriga hallbarhetsarbetet hos en organisation,
integreras i organisationens verksamhet.

2.1.5 Steg 5 - Rapportering och uppféljning

Slutresultatet frAn processen att ta fram sitt trafiksakerhetsavtryck &r ett antal indikatorer
baserade pa paverkansmojligheter som maéts och féljs upp med jamna mellanrum.
Rapporteringen anses som en del av en storre hallbarhetsrapportering. Nar det galler
trafiksakerhet finns det an sa lange inte ndgon standard for rapportering som ingar inom
nagon global rapporteringsstandard. Indikatorerna som tagits fram i de tidigare stegen
anvands for att mata ett nulage och ett efterlage. Rapportering gors centralt inom
organisationen med stod fran olika funktioner. Uppféljning gors av den ansvarige for att pa
ett systematiskt satt folja utvecklingen och styra mot en mindre paverkan pa antal déda och
skadade i trafiken utifrdn den egna verksamheten.

Motivering: Ett forbattringsarbete kréver oftast en cyklisk process vilket gér uppféljningen
av arbetet viktigt. Uppféljningen av arbetet kan ske i form av en rapport dar utvecklingen
foljs upp och analyseras. Rapportering i sig kan aven vara ett verktyg for att kommunicera
trafiksakerhetsarbetet inom organisationen samt bekréafta organisationens atagande.
Offentlig rapportering av en organisations hallbarhetsarbete anvénds i flera fall for att driva
organisationers hallbarhetsarbete i naringslivet. Eftersom trafiksakerhet inkluderas i
Agenda 2030 bor organisationens trafiksékerhetsarbete redovisas i deras
hallbarhetsrapportering i de fall en s&ddan rapportering genomfors.
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2.2 Att beskriva sin vardekedja

Kartlaggningen av en organisations aktiviteter, dess vardekedja, &r en av grundpelarna for
att kunna identifiera en organisations paverkan pa sin omvarld sdsom miljo eller
trafiksékerhet. For att kunna genomféra nédvandiga férandringar behéver organisationen
identifiera vilka deras paverkansmojligheter ar baserade pa deras aktiviteter.

Inom projektet har vi identifierat tva synsatt som vi har diskuterat i vara fallstudier och som
visualiseras i figur 3.

Scope 2 Scope 1
INDIRECT DIRECT
- Scope 3 Scope 3
- INDIRECT INDIRECT
=] -
purchased S
gooxisand transportation -
Sefvices, . and distribution
purchased electricity, stesm,
d: heating & caoling foc own use investments
leased assets. [ <Y
- =
¢
capital .‘ !‘ B J
goods e e e franchises
employee processing of g
fueland commuting sold products @
energy related x -_D ( —
activities gy e e e
transportation webicles products
and distribution waste end-of-life
generated in treatment of
operations sold products
Upstream activities Reporting company Downstream activities

Figur 3: lllustration av en organisationsvardekedja (WRI, 2013).1°

Kronologisk beskrivning
Har utgar man ifrAn uppstroms, egna aktiviteter och nedstroms.

Uppstroms ar aktiviteter som sker tidigt i processen och kan vara energiférsérjning och
material for tillverkande verksamhet eller transport inom handeln. Dessa aktiviteter
innehaller en beskrivning av sjalva aktiviteter men ocksa vilka manniskor som &r
inblandade, d.v.s. samarbetspartner, underleverantdr, tredje part.

Egna aktiviteter ar aktiviteter som organisationer ager radighet 6ver och kan agera direkt
pa sdsom personalen, egna byggnader, fabriker, fordon och tillverkade produkter. Har ar
det enbart den egna processen som styr hur man jobbar med fragan.

10 \World Resources Institute (2013). Technical Guidance for Calculating Scope 3 Emissions. Supplement to the
Corporate Value Chain (Scope 3) Accounting & Reporting Standard (version 1.0)
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Nedstroms innehaller aktiviteter som kommer frdn egna aktiviteter, det kan vara en
produkt som ska levereras, en tjanst som ska séljs till kund eller sprida kunskap néar det
galler hogskolor. Har ingar ofta omfattande transporter av bade varor och personer.

Beskrivning i termer av tillampningsomrade (Scope)

Miljoarbete som har pagatt lange har utvecklat en metodologi for organisation att berakna
sitt utslapp av vaxthusgaser som kallas "Green House Gas Protocol’. GHG-protokollet,
lanserades 1998 som ett globalt standardramverk fér métning och hantering av
vaxthusgasutslapp fran verksamheter och vardekedjor i privat och offentlig sektor. Metoden
har utvecklats i flera omgangar dar essens ar de tre olika tillampningsomraden s& kallad
“scope”.

Enligt GHG-protokollet &r grundtanken bakom denna kategorisering att "hjalpa till att
avgransa direkta och indirekta utslappskallor” och att "sakerstalla att tva eller flera féretag
inte redovisar samma utslapp.

“Scope 1” omfattar direkta utslapp fran kallor som ags eller kontrolleras av féretaget.
“Scope 2" omfattar indirekta vaxthusgasutslapp fran inkopt eller anskaffad energi.
“Scope 3” omfattar alla indirekta utslapp som uppstar i det rapporterande foretagets
vardekedja.

Denna fordelning kan anpassas till trafiksdkerhet. Aven om metodiken &r valutvecklad ar
det inte helt trivialt att ordna och samordna olika tillampningsomraden och det kraver en
betydande arbetsinsats for att landa i en beskrivning som organisation kan anvanda sig av
for att kunna identifiera sitt paverkansomrade.

Varje organisation som onskar identifiera sitt paverkansomrade behover hitta ett eget satt
att beskriva sin vardekedja. De ovannamnda metoderna ar inspirerade av val utforskade
satt att utfora detta. For att kunna tacka hela verksamheten behdver organisationen jobba
med flera funktioner och samarbeta for att vara heltdckande. Denna kartlaggning ar en
avgoOrande fas for hela arbetet eftersom den utgdr grunden for att kunna identifiera en
organisations paverkansomraden.

SWECO ﬁ
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3. Fallstudier

Verktyget som tagits fram i projektet testades pa tre av projektdeltagarnas organisationer
vilket dokumenterades i form av fallstudier.

Vi anvande vi oss av Trafiksédkerhetskompassen och genomférde Steg 1, Steg 2 och Steg
3 av verktyget for varje organisation.

Vid ”Steg 1 - Identifiera sin paverkan pa trafiksakerhet” var det vi i projektgruppen som
identifierade organisationernas paverkansomraden utifran fragorna och informationen fran
de forsta interna workshoparna. Var tolkning av organisationernas paverkansomraden
presenterades sedan for relevanta personer inom respektive organisation for att fa bilden
bekraftad.

Vid ”Steg 2 — Identifiera sin ambitionsniva” utférde vi i projektgruppen en kartlaggning
av vara respektive organisationers nuvarande ambitionsnivaer med koppling till
trafiksakerhet. Detta gjordes eftersom det inte var mdjligt att involvera alla n6dvandiga
delar hos respektive organisation for att ta stallning kring ambitionsniva.

Vid ”Steg 3 — Inventera sin trafiksakerhetspaverkan” valde vi i projektgruppen ut 4 — 6
relevanta indikatorer per paverkansomrade. Detta gjordes for att halla inventeringen pa en
6verkomlig niva for att det ska kunna vara enkelt fér en organisation att starta
inventeringen.

”Steg 4 — Integrering” och "Steg 5 — Rapportering och uppféljning” har inte
genomforts inom detta projekt. Stegen kraver mer tid och resurser och ar tankta att
genomféras i efterhand av den enskilda organisationen for att uppné ett mer hallbart
resultat. Rapportering och uppféljning gors regelbundet manadsvis, alternativt pa arlig
basis.

3.1 Chalmers Tekniska Hogskola

Chalmers &r ett tekniskt universitet med sate i Géteborg som bedriver forskning och
utbildning i teknik och naturvetenskap. Med dver 10 000 studenter och 3 000 anstéllda &r
universitetet en dynamisk gemenskap som stravar efter att I6sa samhéllets storsta
utmaningar. Verksamheten &r organiserad genom Chalmers tekniska hdgskola AB, &gt av
Stiftelsen Chalmers tekniska hogskola. Tre campusomraden ingar: Campus Johanneberg,
Campus Lindholmen och Onsala Rymdobservatoriet. Sedan universitetets grundande ar
1829 har ingenjorer, arkitekter och sjobefal utbildats, och forskningen fortsatter att vara i
framkant for att forma framtiden under devisen "Forskning och utbildning fér en battre
varld”.

Hallbarhetsarbetet pa Chalmers

Chalmers systematiska héllbarhetsarbete grundar sig pa visionen: "Chalmers — ett globalt
framstaende tekniskt universitet for en battre varld." Alla verksamheter och atgarder skall
strava mot att uppfylla denna vision och bidra till en mer héllbar varld.

Hallbarhetspolicyn &r foérankrad i Agenda 2030 och de globala malen for hallbar utveckling,
samt Klimatramverket for universitet och hogskolor. Genom att félja dessa ramar och
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riktlinjer tar organisationen aktivt ansvar for att adressera de mest akuta globala
utmaningarna och driva pa for en hallbar utveckling.

Dessa principer och dokument utgér grunden fér Chalmers arbete med att integrera
hallbarhet i alla aspekter av verksamheten, och ar en viktig del av atagande for att forma
en battre och mer hallbar framtid.

Chalmers systematiska hallbarhetsarbete bygger pa ett antal styrande dokument och
riktlinjer som vagleder handlingar och beslut:

e Chalmers Code of Conduct: Detta dokument faststaller riktlinjer fér hur Chalmers
ledning och medarbetare ska agera och upptrada, bade internt och externt, och ar
en central del av hallbarhetsarbetet.

e Klimatstrategin: Chalmers strategi for att minska sin klimatpaverkan ar en central
del av hallbarhetsarbete och beskriver de strategier och atgarder som vidtas for att
minska sin miljopaverkan.

e Resepolicyn: Genom att félja resepolicyn stravar Chalmers efter att minimera sitt
klimatavtryck genom att valja att resa pa ett klimatsmart satt.

e Etikpolicyn: Etikpolicy anger hur anstéllda ska agera etiskt inom verksamheten
och i relationer med studenter, finansiérer, leverantdrer och andra intressenter.

e Inkdpspolicyn: Denna policy sakerstéller att anstéllda tar hansyn till
hallbarhetsaspekter vid alla inkép och upphandlingar.

e Policy for arbetsmiljo: Chalmers stravar efter en arbetsmiljo som framjar trivsel,
lika villkor, inkludering och individuell utveckling. Denna policy beskriver hur de
arbetar for att uppna detta mal.

e Policy mot korruption: Genom att folja policy mot korruption arbetar Chalmers
aktivt for att forebygga mutor och korruption, bade inom egen verksamhet och i
samarbeten med externa parter.

e Miljoledningssystemet: Chalmers miljdledningssystem &r utformat for att
systematiskt utveckla verksamheten for att minska miljobelastning och ar en
central del av hallbarhetsarbetet.

Inom EU kommer krav att redovisa sitt hallbarhetsarbete enligt Corporate Sustainability
Reporting Directive - CSRD ar 2025 ! med start stora foretag. Syftet med det nya direktiv
som blev antaget 2023 &r att skaffa en standardisering for att rapportera sitt
hallbarhetsarbete och kunna bli granskad pa& samma grund. Direktivet &r delat inom tre
standarder, sé kallad ESRS - European Sustainability Reporting Standards — som tacker
miljo, socialt, styrning och 6vergripande krav. Till sin hjalp har féretagen en metod som
kallas dubbel vasentlighetsanalys. Analysen tittar pa paverkansvasentlighet och finansiell
vasentlighet. Paverkansvasentlighet fokuserar pa foretagets paverkan pa hallbarhetsfragor
och tar ett "inifran-ut” perspektiv. Har inkluderas bedémningen av bade positiva och
negativa effekter som ett foretags verksamhet har p& manniskor och miljé. Betraffande
finansiell vasentlighet beaktas hur externa hallbarhetsfragor paverkar foretaget
ekonomiskt. Utgangspunkten gors utifran identifierade risker samt majlighet kopplade till
olika hallbarhetsfragor. En hallbarhetsfraga ar vasentlig ur ett finansiellt perspektiv om den
kan orsaka vasentlig finansiell paverkan péa foretagets utveckling.

Chalmers genomférde en dubbel vasentlighetsanalys ar 2023. Resultatet av den visade att

medarbetarnas hélsa, sdkerhet samt arbetsvillkor beddmdes som en av de viktigaste
hallbarhetsfrdgorna. Aven studenternas halsa och sékerhet placerades bland hégskolans

11 Corporate Sustainability Reporting Directive - CSRD &r 2025
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vasentliga hallbarhetsfragor. Detta ger darmed en utmarkt plattform att fokusera pa
trafiksékerhet och forbattringar i detta avseende.

3.1.1 Arbetsgang

Fragan om trafiksékerhetsavtrycket har flera infallsvinklar, bland annat arbetsmiljo,
transporter in och ut fran universitet och fordonsansvar, vilket gor att vi har arbetat brett
med kontakter inom organisationen. Under projektets gang har vi involverat féljande
funktioner i dialog och inventering:

e Hallbarhetsfunktion, inklusive miljdexpert

¢ HR-funktion

e Arbetsmiljéfunktion

e Transportcentralen

e Serviceavdelningen (har hand om fordon som &gs av Chalmers)

e Studentkaren som stodjer studenter inom fragor kring fysisk och social miljo

e Transportcentralen som ansvara for transport som gérs med fordon

e Fastighetsbolag som underhaller byggnader pa campusomraden och 6vrig
infrastruktur.

Arbetsgangen kan sammanfattas i dessa steg:

1. En workshop for att kartlagga trafiksakerhetsforbattrande aktiviteter som i nulaget
genomfors, och dialog kring andra aktiviteter som skulle kunna vara rimliga att
implementera.

2. Presentation av trafiksdkerhetskompassen och dialog kring en tidig version av
verktyget som utvecklats i projektet.

3. Samtal med avdelningar pa Chalmers for att identifiera vilka indikatorer som skulle
kunna ha relevans for organisationen.

4. Presentation och dialog om verktyget tillsammans med Ovriga aktorer i projektet for
att gemensamt reflektera dver anvandbarheten och dess implementering i
praktiken.

3.1.2 Applicering av verktyget

Steg 1: Identifiera paverkan pa trafiksakerhet

Chalmers har anvant sig av en vardekedjebeskrivning i termer av uppstroms,
rapporterande bolag (d.v.s. Chalmers egna) och nedstréms, se figur 4 12,

Nedan har vi tagit fram Chalmers paverkansmgjligheter genom hela sin vardekedja, vilka
kan summeras enligt punkterna.

e Uppstréms (inkommande transporter):
o Chalmers har anstéllda som reser i tjansten
o Chalmers har anstéllda som pendlar till/fran arbetet
o Chalmers képer in transporter som, till exempel bussresor for
konferensbestkare som Chalmers &r vard for och aker till konferensmiddag
eller annat studiebesok

12 Klimatbokslut 2023 (chalmers.se)
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o Chalmers koper in varor och tjanster som innebar transporter sdsom material,
mat och stadtjanster

e [Egen verksamhet:
o Chalmers har egna transporter med egna fordon.
o Chalmers kdper in fordon for att kunna utféra sin verksamhet
o Chalmers har ansvar for campusomrades sakerhet

o Nedstroms (av verksamheten genererade resor):
o Chalmers verksamhet genererar resor fran studenter pa sina olika campus
o Chalmers campus verksamhet har kunder, samarbetspartner och bestkare

Bland anstéllda raknas bade konsulter, projektanstéllda och deltidsarbetande. Vart att
notera ar att transporter finns uppstroms och nedstroms (se figur 4) vilket kan vara svart att
atskiljas. Lardomen for organisationer som beskriver sin vardekedja ar att den behover
vara heltackande. Sedan, var man valjer att placera olika omraden kan vara en
konsekvens av andra strategier inom organisationen och hur man ar organiserad.

SFe N;O

CO; CH. HFCs NFy
PFCs

Scope

Scope 3
“V:,v‘:r;( indirekt

(nedstroms

) M

Figur 4: lllustration 6ver utslapp relaterade till en verksamhet och dess vardekedja, enligt GHG-protokollet ur
Klimatbokslut 2023, Chalmers.

Den storsta potentialen for positiv paverkan aterfinns sannolikt genom att inkludera
trafiksakerhet som en del i kravstallningen vid upphandling av transporter och att influera
studenter, anstallda och besokare pad Campus, till exempel att erbjuda majligheter till saker
cykling.

Steg 2: Definiera ambitionsniva
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For narvarande har Chalmers inte faststallt en specifik ambitionsniva for trafiksakerhet, och

organisationen stravar efter att fortsatta driva detta arbete internt. Det &r viktigt att notera
att som en del av organisationer som omfattas av Corporate Sustainability Reporting
Directive (CSRD) kommer vi behéva definiera en tydlig ambitionsniva for trafiksakerhet.
Detta &r en EU-forordning som kréver att stora foretag, inklusive statliga institutioner som
Chalmers, redovisar sin hallbarhetsprestanda pa ett enhetligt och strukturerat satt. Detta
kommer att vara en viktig del av var fortsatta hallbarhetsstrategi och engagemang for att
sakerstalla att trafiksdkerheten for universitetets anstéllda och studenter forbattras
kontinuerligt.

Steg 3: Inventering av passande indikatorer fér méatning och uppféljning

Inom ramen for projektet inventerade vi en rad indikatorer som skulle kunna passa
organisationen att fokusera sin matning och uppféljning pa, med syfte att forbattra sitt
trafiksékerhetsarbete. Nedan presenterar vi ett urval av dessa:

Tabell 1 Indikatorer for Chalmers Tekniska Hogskola

Paverkans- Indikatorer
omrade
Uppstroms Sakra resor i Anstéllda som reser i tjansten
arbetet «  Antal anstéllda doda/skadade pa vag i arbete per

transportslag.
«  Trafiksékerhetspolicy for anstallda dar féljande ingar
*  Anvandning av sakerhetsutrustning (balte, hjalm,
ljus, vinterdack, reflexer)
*  Forbud mot alkohol/droger i trafiken
»  Policy som motverkar utmattning /trétthet/stress
(genom till exempel schemaléggning etc)

Transporter med egna fordon
Antal doda/skadade under egna transporter per transportslag.

Chalmers koper in fordon for att kunna genomféra
verksamhet

Sakra resor till | Anstallda som pendlar till/frAn arbetet
och fran Antal anstéllda doda/skadade pa vag t/f arbete per
arbetet transportslag.

Konsulter som pendlar till/fran arbetet
Antal anstéllda doda/skadade pa vag t/f arbete per
transportslag.

Kdper in Chalmers koper in transporter

transporter Till exempel bussresor for konferensbestkare som Chalmers
ar vard for och aker till konferensmiddag eller annat
studiebesok.

Antal doda/skadade under kdpta transporter per transportslag.

Kdper in Inkdp av varor och tjanster som innebér transporter
varor/tjanster sdsom material, mat och stadtjanster.
som innebér Antal doda/skadade under transporter av kpta varor och
transporter tjanster per transportslag.

Egen Campusomradet

verksamhet Drift och underhall pa campusomrade for sakra transporter och

resor med gang, cykel och fordon.

SWECO ﬁ
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Inkdp av fordon
Antal fordon som har hégst sékerhetsprestanda.

Nedstroms Genererar Tredje partspaverkan

transporter Studenters resor till, frAn och p4 Campus

Antal doda/skadade studenter till och frAn Chalmers Campus
per transportslag.

Kunders, samarbetspartners och bestkares resor till och
frdn Campus

Antal déda/skadade [inte studenter] till och fran Chalmers
Campus per transportslag.

3.1.3 Reflektioner och slutsatser

Nedanfor foljer ett antal slutsatser inklusive rekommendationer fér en vag framat och for en
tydligare implementering av trafiksékerhet i hallbarhetsagendan pa Chalmers.

1. Integration av trafiksékerhet i hallbarhetsarbetet

Det finns en betydande mdjlighet att sammanfora trafiksdkerhetsaspekter i
hallbarhetsarbetet. Genom att belysa resultaten fran vasentlighetsanalysen, dar sakerhet
ar topp prioriterat, kan vi tydligt visa hur trafiksékerhet ar en integrerad del av
hallbarhetsinsatserna.

For att sakerstalla en integrerad och holistisk syn pé trafiksékerhet kan vi foresla att
implementera atgarder inom befintliga processer och arbetsstrommar vid Chalmers.

Nedan foljer nagra exempel pa hur trafiksakerhet kan integreras i befintliga policys och
riktlinjer:

* Code of Conduct: Inkludera tydliga riktlinjer och férvantningar for anstéllda och
studenter nar det géller trafiksdkerhet. Detta kan innefatta uppmaningar att folja
trafikregler, anvanda skydd som cykelhjalmar och reflexer, och att vara medveten
om risker och sékerhetsaspekter vid transporter till och frdn campus.

« Klimatstrategin: Genom att inkludera mal och atgarder for att framja sakra och
hallbara transportsatt, sdsom kollektivtrafik, cykling och gang, kan man bidra till
bade minskad klimatpaverkan och forbattrad trafiksakerhet samtidigt.

« Resepolicyn: Integrera krav pa sakra transportmedel och rutiner for resande pa
samma satt som man redan jobbar med miljdaspekter, samt erbjuda incitament for
att valja trafiksékra alternativ, som exempelvis bussresor.

* Etikpolicyn: Genom att inkludera principer for respekt och hansyn i
trafiksituationer, sdsom att visa hansyn till andra trafikanter och att undvika
riskfyllda beteenden, kan vi framja en etisk och séaker trafikmiljo.

* Ink6pspolicyn: Sakerstéll att leverantdrer och entreprendrer foljer definierade
trafiksakerhetsstandarder vid transport av varor och tjanster till och fran Chalmers.
Har ar upphandling ett kraftfullt verktyg som man kan med férdel anvénda sig av.
Genom att stélla tydliga krav vid upphandlingar, sdsom att upphandla
busstransporter som haller en hog sékerhetsgrad eller att enbart 5 stjarniga
personbilar anvénds av personalen kan vi géra betydande framsteg for att framja
trafiksékerhet.

+ Policy for arbetsmiljo: Genom att inkludera atgarder for att framja sékra och
halsosamma transportsatt till och fran arbetsplatsen, samt att tillhandahalla
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resurser och stod for anstéllda som reser sékert, kan vi skapa en arbetsmiljé dar
trafiksékerhet ar prioriterad och framjas aktivt.

2. Anvandning av befintliga hallbarhetsverktyg

Dra nytta av befintliga hallbarhetsverktyg och arbetssatt for att mata trafiksakerhet, till
exempel genom att rapportera incidenter och analysera data for att identifiera omraden for
forbattring.

3. Samarbete inom organisationen
Genom att arbeta i natverk och samla lampliga personer i en arbetsgrupp kan insatser
effektivt samordnas for att forbéttra trafiksdkerheten.

4. Ledningens engagemang

Ledningens engagemang ar avgorande for att prioritera trafiksékerhetsfragor och
sakerstalla att resurser och stod tillhandahalls for att genomféra atgarder. Den laga
mognadsgraden av trafiksakerhetskrav forsvarar att uppna ledningens engagemang i
fragan. Genom att arbeta med trafiksakerhet som en del av hallbarhetsstrategin kan
organisationen fa medvind i fragan.

5. Identifiera ”lagt hangande frukter”

Genom att borja med att identifiera och atgarda enkla och snabbt genomféorbara atgarder
kan vi snabbt géra markbara forbattringar i trafiksakerheten och komma i gang med
arbetet.

6. Kravstallning i upphandling

Kravstallning i upphandling ar ett kraftfullt verktyg som kan anvéndas for att framja
trafiksakerheten. Genom att inkludera trafiksakerhetskrav i vara upphandlingsprocesser
kan vi 6ka medvetenheten och skapa incitament for leverantorer att prioritera
trafiksékerhet.

3.2 Lunds universitet

Lunds universitet bedriver forskning och utbildningar inom teknik, naturvetenskap, juridik,
samhallsvetenskap, ekonomi, medicin, humaniora, teologi, konst, musik och teater. Med
cirka 47 000 studenter och dver 8 000 anstallda bedriver universitetet sin verksamhet pa
totalt fyra orter i Skane. Storre delen av verksamheten sker i Lund men det finns dven
campus i Helsingborg, Malmé och Ljungbyhed.

Hallbarhetsarbetet pa Lunds universitet

| universitetets hallbarhetspolicy gar det att lasa om universitetets ambition att vara en
drivkraft for hallbar utveckling och bidra till att genomférandet av hallbarhetsmalen i
Agenda 2030. Universitetet skriver i flera ledande policys och strategiska dokument att de
ska “forsta, forklara och bidra till att forbattra var varld och manniskors villkor och
darigenom vara en drivkraft for hallbar utveckling”. Universitetet rankades pa en
attondeplats i QS World University Rankings: Sustainability som utvarderar universitetens
sociala och klimatpaverkan som utbildnings- och forskningsinstitutioner.
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Lunds universitet gor som statlig myndighet arlig redovisning av miljéledningsarbetet
(Enligt férordning (2009:907) om miljéledning i statliga myndigheter). Det finns darmed
kunskap och erfarenheter att arbeta med andra hallbarhetsfragor i vilket trafiksakerhet
skulle kunna inkorporeras som en ytterligare hallbarhetsaspekt.

Exempel pa foreskrifter och policydokument som kan anvéandas for att vagleda
verksamheten:

3.21

Resepolicy: Genom att folja resepolicy stravar Lunds universitet efter att minimera
sitt klimatavtryck genom att vélja att resa pa ett klimatsmart satt.
Arbetsmiljopolicy: Forutsattningen for en framgangsrik verksamhet ar att
medarbetare och studenter erbjuds en arbetsmiljé som ar utvecklande,
stimulerande, saker och trygg.

Miljoledningssystemet: Samlar miljo- och hallbarhetsarbetet vid Lunds
universitet.

Policy for hallbar utveckling: Ar utgdngspunkten foér universitetets miljé- och
hallbarhetsarbete.

Strategi for hallbar utveckling for Lunds universitet 2019-2026: Syftar till att
ge universitetets hallbara arbete riktning och faststalla 6vergripande malbilder for
utvecklingen.

Hallbarhetsplan for Lunds universitet 2020-2026: | planen formulerar och
faststaller universitetet halbarhetsmal och atgarder for hallbarhetsarbetet.

Arbetsgang

Under projektets gang har foljande avdelningar och funktioner varit involverade i dialog
eller inventering:

Arbetsmiljofunktion

Inképs- och upphandlingsfunktion

Sektion LU Byggnad, bade som hallbarhetsfunktion och som universitetets
avtalspart gentemot lokalernas fastighetsagare

Sektion LU Service, driver verksamhet som innebar transporter, till exempel post-
och budhantering inom universitetet

Studenthélsan, arbetar med att framja studenters halsa genom férebyggande
insatser samt genom att erbjuda stod till de som drabbats av studierelaterad
ohélsa

Studentkarer, stodjer studenter inom fragor kring fysisk och social miljo
Dokumenthanteringsfunktion

Arbetsgangen kan sammanfattas genom foljande steg:

3.2.2

Samtal med avdelningar och funktioner runt p& Lunds universitet for att kartlagga
trafiksékerhetsforbattrande aktiviteter som i nulaget genomfors, och dialog kring
andra aktiviteter som skulle kunna vara rimliga att implementera

Samtal med avdelningar och funktioner fér att identifiera vilka indikatorer som
skulle kunna ha relevans for organisationen

Samtal med avdelningar och funktioner for att utféra inventering av indikatorer

Applicering av verktyget

Steg 1 Identifiera paverkan pa trafiksakerhet
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Under appliceringen av verktyget for Lunds universitet anvandes framst begreppen direkt
och indirekt paverkan. Inom dessa identifierades féljande paverkansomraden:

e Direkt paverkan:
o LU har anstéllda som reser i tjansten
o LU har anstallda som pendlar till/fran arbetet
o LU har utfér transporter med egna eller leasade fordon

e Indirekt paverkan:
o LU kdper in resor med till exempel buss for att kunna genomfora
verksamheten
o LU kdper in varor och tjanster som innebar transporter (till exempel material,
mat, avfallshantering)
o Genererade transporter (framst studenters transporter men aven andra
besdkare)

De transporter som Lunds universitet utfér och som har en direkt paverkan ar framst de
resor som anstallda genomfor i tjansten, det vill sdga paverkansomradet "Sékra resor i
arbetet”. Det sker transporter med motorfordon inom delar av LU:s verksamhet, till exempel
LU Service som bland annat skéter post- och budhantering samt lokalvard pa universitetet.
Denna verksamhet ar dock relativt begransad och den storre delen transporter som
anstallda gor under sin arbetstid ar de anstalldas tjansteresor samt de kortare transporter
som sker nar anstallda ska ta sig mellan olika byggnader och olika delar av
universitetsomradet. De kortare transporterna sker antagligen till stor del med cykel eller till
fots.

En storre bredd transporter faller under indirekt paverkan fran Lunds universitet. En stor del
resor genereras dagligen da studenter och anstallda transporterar sig till universitetets
campusomraden. Det sker &ven manga transporter pa grund av leveranser av varor och
andra tjanster inom universitetsomradet. Dessa transporter ska aven ofta samexistera. Det
finns en betydande mangd infrastruktur inom universitetsomradet dar anstallda och
studenter transporterar sig dagligen. Universitetet &ven som “kund” till fastighetsagarna har
ett visst inflytande pa sékerheten i universitetsomradet.

Den storsta potentialen for positiv paverkan aterfinns sannolikt i upphandling som innebéar
transporter och att influera studenters och anstélldas pendlingsresor.

Steg 2 Definiera ambitionsniva

I nulaget har Lunds universitet inte malsattningar eller ambitioner som specifikt berér
trafiksakerhet. Universitetet har dock hoga ambitioner fér det generella hallbarhetsarbetet
samt bestamda malsattningar som kan relateras till trafiksakerhet.

Steg 3 Inventering av passande indikatorer for matning och uppfdljning

Inom ramen for projektet inventerade vi en rad indikatorer som skulle kunna passa
organisationen att fokusera sin matning och uppféljning pa, med syfte att forbattra sitt
trafiksékerhetsarbete. Nedan presenterar vi ett urval av dessa.
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standard?

Paverkansfaktorer Indikatorer Svar eller kommentar
Direkt Sakra resor i Antal anstéllda som skadats | | nulaget gar det att hitta information hur
paverkan arbetet eller dédats i transporter manga skador och tillbud som involverat
under arbetet (per fordon. Ingen information om fotgéangares
transportmedel) singelolyckor som skett i tjanst.
Sékra (egna och leasade) Enligt forordning (2020:486) om milj6- och
motorfordon. 5 stjarnor Euro | trafiksakerhetskrav fér myndigheters bilar
NCAP eller motsvarande. ska personbilar som en myndighet kdper
Alkolas eller ingar leasingavtal ha 5 stjarnor i
EuroNCAP eller motsvarande samt
alkolas. Alla myndigheteters bilar inkdpta
innan férordningen ska utrustas med
alkolas innan arsskiftet 2024/2025.
Stélls det sakerhetskrav pa Ja. Upphandling av hyrbilar ska félja
hyrda motorfordon? statligt ramavtal. Hyrbilar ska ha 5 stjarnor
i Euro NCAP eller motsvarande (far ej ha
utfardats langre tid tilloaka an fem ar).
Sékra tjanstecyklar Det finns i nuldget ingen gemensam
(cykelljus, reflexer, strategi for hur tjanstecyklar pa
vinterdack, regelbundet universitetet ska hanteras.
underhall)
Sékerhetsutrustning till Inga krav eller samlad information om
cykelresor i tjanst tillganglig sékerhetsutrustning.
(cykelhjalm, reflexer)
Séakra resor till Antal anstéllda som skadats | Information om antal rapporterade
arbetet eller dodats i transporter pa fardolyckor finns. Ingen information om
vag till arbetet (per vilka fardmedel gar att ta del av i nulaget.
transportmedel)
Finns det Nej.
sékerhetsutrustning som
aven kan anvandas till
personliga cyklar?
Utbildning i Trafikséakerhet? Nej.
(och andel personer som
genomfort utbildningen?)
Finns det mojlighet for lattare | Inget gemensamt ramverk. Finns
service av privat cykel? cykelpumpar omkring pa
universitetsomradet.
Fors det en dialog med Nej.
medarbetarna om sakert
resande till och fran arbetet
och hur arbetsgivaren kan
stotta det?
Indirekt Kdper Vid upphandling stélls krav Nej.
paverkan varor/tjanster pa att utférarna certifierade
som innebar med ISO 39001, Fair
transporter Transport eller liknande
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Trafiksakerhetskrav stélls vid
upphandling av
varor/tjanster?

Nej.

Stélls krav pa att utforaren
av transporter genomfor och
redovisar resultat av
egenkontroller av hur stéllda
trafiksékerhetskrav
efterlevs?

Nej.

Gors regelbunden
uppféljning av hur val
trafiksakerhetsrelaterade
krav/rutiner efterlevs?

Nej.

Kdper person-
eller

Vid upphandling stélls krav
pa att utférarna certifierade

Nej.

godstransporter | med ISO 39001, Fair
Transport eller liknande
standard?
Trafiksakerhetskrav stélls vid | Vid upphandling av busstransporter f6ljs
upphandling av transporter? | Buss Nordic som &r en gemensam
uppsattning funktionskrav fér bussar.
Statligt ramavtal for taxitjanster inkluderar
att forarna ar utbildade i trafiksdkerhet
samt att anbudsgivarna har en
trafiksakerhetspolicy.
Inga krav fér godstransporter.
Stalls krav pa att utforaren Inte av LU.
av transporter genomfor och Enii i 65 sk
redovisar resultat av nf!gt §It(at 'r?t ramavtal for ta_>_<| S af“ .
egenkontroller av hur stallda trafiksaker etsarb_etet vara dppet for insyn
trafiksakerhetskrav av Kammarkollegiet.
efterlevs?
Gors regelbunden Inte av LU.
uppféljning av hur val
trafiksékerhetsrelaterade
krav/rutiner efterlevs?
Genererade Antal studenter som skadats | Rapporterade fardolycksfall gar att hitta
transporter eller dodats pa i transporter eftersom de diariefdrs men informationen

pa vag till schemalagda
studier (per transportmedel)

samlas inte in och fdljs inte upp.

Underhall av infrastruktur
inom campusomradet

Ansvaret for underhall aligger
fastighetségarna. Drift for att sékerstélla
séker access till lokalerna (t.ex.
snorgjning, sandning etc.) regleras i
hyresavtalet &r fastighetségarens ansvar.

Fors det en dialog med
studentorganisationer om
trafiksékerhet?

Nej (dock endast respons fran tva av nio
studentkarer).
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3.2.3 Reflektioner och slutsatser

En utmaning vid framtagandet av indikatorerna ar storleken pa Lunds universitets
verksamhet och att aspekter som relaterar till trafiksakerhet ar spritt mellan avdelningar,
institutioner och fakulteter. Det finns i nulaget ingen gemensam strategi eller samlad
kunskap for hur dessa aspekter ska hanteras. Det finns till exempel en policy med
forhallningsregler for hur anstallda ska kora bil i tjansten, men den ar utformad och
anvands endast av sektionen LU Service. Mycket av det som star i den policyn skulle dven
vara aktuellt fér 6vriga anstallda som ska kora i tjanst nar de till exempel hyr en bil. Fér att
undvika dubbelarbete och ta vara pa existerande kunskap inom verksamheten bor
hanteringen av trafiksékerhetsaspekter kartlaggas ytterligare och anvandas i framtagandet
av gemensamma arbetssatt.

Trafiksakerhet kan till stor del integreras med hallbarhetsarbetet som redan sker pa
universitetet. Framfér allt bor den finnas i atanke nér universitetet satter malsattningar for
att stalla om hur de anstallda reser till och fran sin arbetsplats. Nar universitetet som
arbetsgivare, uppmuntrar till aktiva fardmedel borde aven atgarder for trafiksakerhet finnas
med.

En tydlig mojlighet for att positivt paverka trafiksékerheten i samhallet som inte alls
utnyttjas i nulaget ar upphandling av varor och tjanster som innebar transporter. Det &r en
stor mangd transporter som sker pa grund av universitetets verksamhet varje dag. Bade
universitetets anstallda och studenter samt Lundabor i allménhet skulle paverkas positivt
av att till exempel leveranser sker av foretag som arbetar aktivt med hastighetefterlevnad.
Att lyfta trafiksakerhet i upphandling kan aven bidra med storre forandringar genom att 6ka
medvetenheten och skapa incitament fér andra organisationer att prioritera trafiksakerhet.

Efter samtal med personer runt om i universitetsforvaltningen kan vi aven reflektera kring
vikten av att vara tydliga med att anvanda ett gemensamt sprak och definiera vad vi menar
med trafiksékerhet, trafikolyckor, och likande termer. Det ar &ven viktigt att forklara hur
verksamheten har en paverkan pa trafiksakerhet och att den bade kan vara positiv och
negativ.

3.3 Sweco

Sweco &r ett privat arkitektur- och ingenjorskonsultbolag dar 6ver 22 000 experter arligen
arbetar i fler &n 150 000 projekt, varav cirka 29 000 i Sverige. Sweco erbjuder
multidisciplinéra tjanster inom segmenten: byggnader och stadsdelar; vatten, energi och
industri; samt transportinfrastruktur. Verksamheten bedrivs genom atta geografiska
affarsomraden som tillsammans tacker ett 15-tal marknader i Europa. Sweco bedriver dven
projektexport till lander varlden dver. Swecos strategi ar att vaxa genom en kombination av
forvarv och organisk tillvaxt. De senaste 20 aren har Sweco genomfort fler an 160 forvary.

Hallbarhetsarbetet pa Sweco

Sweco har anslutit sig till "Business ambition for 1.5°C” och satt upp klimatmal i linje med
vad som kréavs for att begrénsa den globala uppvarmningen till 1,5°C. Under 2022
lamnades Swecos klimatmal in for validering och godkénnande av Science Based Targets
initiative (SBTi). Under 2023 beslutade Sweco om en Gversyn av bolagets koncernmal for
klimatneutralitet dar mal och atgarder ska tas fram for att paskynda omstéallningen inom
bland annat Swecos mobilitet och kontor.

Swecos hallbarhetsarbete vilar pa tre strategiska perspektiv dar bolaget har méjlighet till
direkt eller indirekt paverkan.

SWECO ﬁ
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Genomfora kundprojekt som bidrar till hallbar utveckling: Sweco utfor
kundprojekt som bidrar till en hallbar utveckling genom att exempelvis utforma
resurseffektiva och motstandskraftiga stadsdelar och byggnader, utveckla system
for produktion, dverforing och lagring av fornybar energi, minska klimatpaverkan
fran industrier, bygga ut och stalla om transportinfrastrukturer och varna om
naturvarden och biologisk mangfald.

Oka héllbarhetsprestandan i kundprojekten: | nara dialog med kunder verkar
Sweco for att ytterligare tka hallbarhetsprestandan i pAgéende projekt genom
optimering av design, materialval, resurshantering och arbetsmetoder. Med hjalp
av automation, digitala Idsningar och Al kan Swecos experter foresla lampliga
atgarder for forbattrad hallbarhetsprestanda.

Agera hallbart i Swecos verksamhet: Sweco har ansvar att agera hallbart i sin
egen verksamhet och fokus ar att skapa varden for agare och kunder, vara en
attraktiv och motiverande arbetsplats for medarbetarna, minska verksamhetens
miljopaverkan samt folja affarsetiska och sociala riktlinjer. Bolagets 6vergripande
koncernmal &r att verksamheten ska vara klimatneutral senast 2040, med en
halvering av utslappen till 2030, samt att uppnéa 40 procent andel kvinnor

i koncernen senast 2040.

Sweco har som mal att bedriva den egna verksamheten hallbart, med minsta méjliga milj6-
och klimatpéaverkan, i en inkluderande kultur och utifran en robust affarsetik.

Foljande policy och processer pa koncernévergripande niva anvands for att vagleda
verksamheten:

.

Sweco Code of Conduct: Swecos uppférandekod &r ett styrdokument som
definierar hur medarbetare pad Sweco ska agera sinsemellan, mot kunder,
affarspartners, leverantorer, konkurrenter och myndigheter i varje situation dér
medarbetaren representerar Sweco. Koden utgdr Swecos policy for kvalitet, miljo,
hélsa, sékerhet samt méanskliga rattigheter och definierar Swecos féretagsansvar i
samhallet.

Riktlinje for trafiksdkerhet: Dessa riktlinjer specificerar Swecos Code of Conduct
gallande arbetsmiljo och sakerhet vid tjansteresor i trafikmiljo. Tjansteresor har
identifierats som en av Swecos vanligaste och aterkommande arbetsmiljorisker
och riktlinjerna omfattar darmed savéal motortrafik som oskyddade fardmedel och
kollektivtrafik.

Klimatmalet 2040: Sweco har sedan en tid malet att vara klimatneutrala senast ar
2040 med en halvering av foretagets klimatpaverkan till &r 2030 jamfort med ar
2020. Enligt Hagainitiativets sammanstéllining ingar Sweco darmed i de 20 av de
100 storsta borsbolagen i Sverige som har halveringsmal i linje med vad
vetenskapen sager kravs for att klara Parisavtalets klimatmal.

Mobilitets- och resepolicy: Policyn ar ett évergripande styrdokument for hur
Sweco uppnar ett miljovanligt, effektivt och sakert resande med hansyn tagen till
arbetsmiljo och sociala faktorer som trygghet, jamstalldhet och balans mellan
arbete och fritid. Den omfattar aven tillhérande aktiviteter som boende och
konferens. Det genomgéaende temat &r att hitta alternativa I6sningar, planera
resandet och dela p& befintliga resurser. Policyn omfattar alla resor som gors i
tjansten och betalas av Sweco men ska dven ses som vagledande for resor till och
fran arbetsplatsen.

Riktlinjer for inkdp: Riktlinjer for inkdp ar framtagna i syfte att bidra till Swecos
overgripande verksamhetsmal och tar avstamp i Swecos hallbarhetsforklaring.
Syftet ar att underlatta fér Swecos medarbetare att gora ratt.
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o Hallbarhetskrav for leverantorer: Kraven handlar om att bidra till en hallbar
utveckling och ta ansvar for att undvika att Sweco medverkar till daliga
arbetsforhallanden, korruption och miljoforstéring genom Swecos leverantorer.

e Riktlinjer arbetsmiljd: Swecos riktlinjer for arbetsmiljo samlar handfast och
praktisk information for chef och medarbetare ska veta hur agera i olika fragor som
berdr arbetsmiljon. Utgangspunkten for arbetsmiljdarbetet ar att arbetsgivaren ska
verka for en god arbetsmiljo genom att forebygga risker i arbetet for att férhindra
olycksfall och ohéalsa. Alla tillbud och olyckor ska rapporteras till narmsta chef, och i
Swecos system for rapportering av arbetsmiljohandelser (IA-portalen).

e Sweco@work: Swecos ledningssystem Sweco@work ger grunden for en
gemensam syn pa Swecos verksamhet med fokus ett gemensamt synsatt med
foretagets kunder och foretagets syn pa kvalitetsarbete (kvalitets-, miljo- och
arbetsmiljostyrning). Syftet ar att uppna en minskad miljopaverkan, lojala kunder
och medarbetare och ett 6kat ekonomiskt resultat.

Hallbarhetsredovisning hos Sweco

Hallbarhet &ar en integrerad del av Swecos afféar och bolaget redovisar finansiella och icke-
finansiella upplysningar i en arlig integrerad arsredovisning. Januari 2024 tradde EU:s nya
direktiv om hallbarhetsrapportering (CSRD) i kraft. Sweco genomférde redan 2021 en
vasentlighetsanalys for att identifiera de mest relevanta hallbarhetsfragorna i sin
vardekedja. Prioriteringen av de hallbarhetsfragor som ingar i analyserna ar vagledande for
att forsta vilka omraden Sweco har storst paverkan inom. Under 2023 gjordes en
oversiktlig granskning av analysen och de hallbarhetsfragor som tidigare tilldelas hogst
prioritet bedomdes vara fortsatt relevanta; minskning av klimatpaverkan och
klimatanpassning, energiomstallning, cirkularitet, biologisk mangfald samt stadsplanering.
Alla fem ar omraden dar Sweco har stor méjlighet att bidra med expertis i kundprojekt.

Sweco arbetar kontinuerligt med att utveckla rapporteringen och presentera en
overgripande och transparent information 6ver bolagets hallbarhetsarbete. Under 2023 har
information kopplat till bland annat bolagets koldioxidutslapp, EU-taxonomin, arbetsvillkor
samt affarsetik uppdaterats. Jamfort med 2020, som ar Swecos basar for klimat-
rapportering, har &ven utslappsnivaer och emissionsfaktorer uppdaterats for att battre
aterspegla genomférda utslappsjusteringar. Koncernmalet om klimatneutralitet senast 2040
ar oférandrat.

3.3.1 Arbetsgang

Arbetet har fokuserat pa att fa till en dialog med personer ansvariga eller involverade i
foljande verksamheter hos den svenska delen av Sweco:

Klimatrapportering inklusive rapportering av COz fran vara tjansteresor

Ink&p- och upphandling

Service av tjanstecyklar inklusive eventuell service av anstalldas privata cyklar
Trafiksakerhet och arbetsmiljo

Human Resources (HR) som har hand om personalarbetsvillkor
Foéretagsfordon

IA systemet (ett avvikelserapporteringssystem for att rapportera och hantera
handelser som till exempel arbetsskador, tillbud och olyckor)

Arbetsgangen kan sammanfattas i féljande steg:

- Identifiering av relevanta personer att tillfrdga hos Sweco
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- Samtal med utpekade personer p& Sweco kring Swecos trafiksdkerhetsarbete
samt vilja att féra en dialog kring utvecklingen av passande indikatorer

- Utskick av ett forsta forslag pa indikatorer for att mata Swecos
trafikséakerhetsavtryck

- En forsta workshop for att diskutera forslag pa indikatorer for att mata Swecos
trafiksékerhetsavtryck

- En kartlaggning av Swecos paverkansomrade kopplat till trafiksékerhet for att ta
fram ett forslag pa indikatorer anpassade till Swecos paverkansomrade med syfte
att inventera samt méta Swecos trafiksékerhetsavtryck

- Workshop med identifierade personer pa Sweco for att diskutera framtagna
indikatorer i fraga om vad som skulle kunna ha relevans for organisationen for att
kunna mata samt arbeta med sitt trafiksakerhetsavtryck

3.3.2 Applicering av verktyget

Steg 1 Identifiera paverkan pa trafiksakerhet

Utifran en kartlaggning av Swecos verksamhet formulerades ett antal fragor med koppling
till trafiksakerhet. Dessa fragor anvandes sedan for att identifiera paverkansomraden hos
Sweco i termer av direkt paverkan, indirekt paverkan och tredjeparts paverkan.

Nedanfor foljer en redovisning av vilka paverkansomraden och typ av paverkan pa
trafiksédkerhet som identifierades hos Sweco:

e Direkt paverkan:
o Sweco har anstéllda som reser i tjansten
o Sweco har anstéllda som pendlar till/fran arbetet

e Indirekt paverkan:
o Sweco koper in resor med till exempel taxi fér att kunna utféra sina tjanster
(persontransporter)
o Sweco koper in varor och tjanster som innebar transporter sdsom material,
mat och stadtjanster

e Tredje part:
o Swecos verksamhet har kunder, samarbetspartner och bestkare som besoker
kontoren dagligen

De resor och transporter som Sweco genomfér som har en direkt paverkan pa
trafiksakerhet ar resor som anstallda genomfor i tjansten samt till och fran arbetet. En stor
del resor genereras dagligen da anstallda transporterar sig till och fran sina respektive
kontor.

De resor som Sweco koper in for att kunna utféra sina tjanster anses ha en indirekt
paverkan pa trafiksdkerhet eftersom det &r utféraren av transporterna som kops in som
anses ha paverkan pa trafiksakerheten. Det sker aven transporter pa grund av leveranser
av varor och andra tjanster till och frdn Swecos kontor som &ven dom faller inom kategorin
indirekt paverkan.

De resor som utférs av besokare till och frAn Swecos kontor anses vara av en tredje part
med en tredjepartspaverkan pa trafiksakerhet.

Tjansteresor har identifierats som en av Swecos vanligaste och aterkommande
arbetsmiljorisker vilket omfattar sdval motortrafik som oskyddade fardmedel och
kollektivtrafik.

SWECO ﬁ
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Steg 2 Definiera ambitionsniva

Sweco framhaller att trafiksakerhet ar en integrerad del av féretagets systematiska
arbetsmiljoarbete. Varje grupp inom féretaget genomfor arliga riskbedémningar som
inkluderar trafiksakerhetsfragor for olika transportmedel. Enligt riktlinjerna for trafiksakerhet
ska mdjligheten att genomféra moten digitalt for att eliminera behovet av resor alltid
prioriteras. Om riskerna med en resa anses stora, till exempel vid snéovader, ska resan
planeras om eller stéllas in. Medarbetarens sékerhet ska alltid séttas forst.

Alla tillbud och olyckor ska rapporteras till nérmsta chef, och i Swecos system for
rapportering av arbetsmiljohandelser (IA-portalen), sa snart som mdjligt. IA-portalen
tillhandahaller aven stod for riskhantering och arbetsmiljo pa rapporterade olycksplatser.

Swecos trafiksakerhetspolicy staller krav pa utrustning och sakerhet for foretagets fordon,
inklusive cyklar, personbilar, minibussar och tunga fordon. Detaljerade krav inkluderar
utrustning som ringklocka, bromsar, belysning och dubbdéck for cyklar, samt
sakerhetsfunktioner och underhallskrav for motorfordon.

Sweco har dven en policy for trafiksakerhet som staller specifika krav pa cykling i tjansten
och erbjuder cykeldagar med cykelservice pa kontoren. P& ett av Swecos kontor har man
infort ett bokningssystem for cykelservice for att hantera tidigare kapacitetsproblem. En ny
cykelverkstad har aven dppnats fér medarbetarna att serva sina cyklar. Inspirationen till
verkstaden kom frén en tavling som kontoret deltog i under 2023.

Det finns en ambition att genomfora riktade utbildningar till medarbetare pa Sweco kopplat
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till trafiksékerhet, framfor allt till nya medarbetare.

Steg 3 Inventering av passande indikatorer for matning och uppféljning

Utifran steg 1 och 2 identifierades ett antal indikatorer som skulle kunna passa
organisationen att fokusera sin matning och uppfélining pa, med syfte att forbattra sitt
trafiksédkerhetsarbete. Nedan presenterar vi ett urval av dessa:

Paverkansfaktorer

Indikatorer

Svar eller kommentar

Direkt
paverkan

Sakra resori
arbetet

Arbetar ni pa ett systematiskt satt
for att trafiksékra resor i tjansten
med utgangspunkt i policy,
riktlinjer och handlingsplan?

Sweco arbetar systematiskt med att
trafiksékra resor inom tjansten som en
del i Swecos arbetsmiljdarbete. Alla
grupper pa Sweco riskbedomer arligen
sin verksamhet. Arbetsdokumentet
"Uppfdljning av riskanalyser”, alla
arbetsgrupper pa Sweco ska ha sett
denna arligen.

Stéller ni krav pa
hastighetsefterlevnad i
verksamhetens policy och riktlinjer
for resor i tjansten? (explicita krav,
inte bara att medarbetare ska
"félja gallande lagar och regler")

Sweco staller krav pa
hastighetsefterlevnad men foljer inte upp.

Staller ni krav pa att sakra fordon
anvands vid tjansteresor da
privatfordon ska anvandas i
tjansten eller fordon ska hyras?

Sweco staller krav p& Euro NCAP — minst
fyra eftersom transportbilar inte har Euro
NCAP 5.
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Genomfoér ni utbildning i
Trafiksakerhet?

Det genomfors ingen specifik utbildning
kring trafiksékerhet. Det finns en
pagaende diskussion om utbildningar
men inget konkret an.

Tillhandahaller ni bra och
andamalsenliga tjanstecyklar? Det
vill sdga med effektiva bromsar,
bra dack for sdsongen,
kedjeskydd, ringklocka,
fungerande belysning fram och
bak samt reflexer, att de ar
utrustade med rétt utrustning?

Sweco tillhandahaller bra och
andamalsenliga tjanstecyklar med
effektiva bromsar, bra dack fér sasongen,
kedjeskydd, ringklocka, fungerande
belysning fram och bak samt reflexer.
Cyklarna &r utrustade med ratt utrustning.
Kan féljas upp lokalt, gors inte idag men
ar fullt mojligt.

Sakra resor till
och fran
arbetet

Antal anstéllda som skadats eller
dodats i transporter pa vag till
arbetet (per transportmedel)

Sweco har statistik p& antalet skadade
eller dodade i transporter p& véag till
arbetet (per transportmedel). Sweco
anvander sig av det webbaserade
systemet "Informationssystem for
arbetsmiljohandelser”, (IA) fér rapporter
av avvikelser i arbetsmiljon.

Fors det en dialog med
medarbetarna om sakert resande
till och frén arbetet och hur
arbetsgivaren kan stétta det?

Dialog sker med medarbetare kring
uppfdljning av riskanalyser som delvis
tacker pendling. Kontorspolicyn séger att
anstallda ska kunna aka kollektivt. Sweco
ser hellre att man aker kollektivt eller med
cykel.

Har ni rutiner fér rapportering av
olycksfall och allvarliga tillbud vid
resor i tjansten och for resor till
och fran arbetet?

Det finns rutiner och det rapporteras.
Fokus nu &r att f& medarbetarna att
rapportera, svart att félja upp.

Erbjuder ni cykelservice av
medarbetarnas egna cyklar som
anvands for arbetspendling?

Lokala initiativ finns for att erbjuda
cykelservice av medarbetarnas egna
cyklar. Styrs inte centralt.

Foljer ni upp och sékerstaller att
det finns utrustning fér enkel
cykelservice tillganglig som
medarbetarna kan anvanda pa
sina privata cyklar. Exempel kan
vara kedjeolja och mikrofiberdukar
for att rengdra drivlinan.

Lokala initiativ finns for uppfoljning av att
det finns utrustning fér enkel cykelservice
tillganglig till medarbetarna. Ingen central
uppfoéljning sker i nulaget.

Finns information pa hemsidan
om hur man reser séakert och
hallbart till arbetsplatsen?

Det finns information p& hemsidan om
hur man reser hallbart, men inte i
kombination med att resa sakert.

Indirekt
paverkan

Sweco koper
in resor med
till exempel
taxi for att
kunna
genomfora
verksamheten

Stalls krav pa att utféraren av
persontransporter ar certifierad
enligt ISO 39001 eller nagon
annan branschgemensam
standard, eller kan visa pa ett
systematiskt trafiksakerhetsarbete
pa annat satt?

Sweco stéller inga krav pa att utféraren
av persontransporter ar certifierad enligt
ISO 39001 eller nagon annan
branschgemensam standard, eller kan
visa pa ett systematiskt
trafiksakerhetsarbete pa annat satt. Krav
stélls p& miljopaverkan men inte
trafiksékerhet.
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(persontransp
orter)

Stalls krav pa att utféraren av
persontransporter genomfor och
redovisar resultat av
egenkontroller av hur stéllda
trafikskerhetskrav efterlevs?

Sweco stéller inga krav pa att utféraren
av persontransporter genomfér och
redovisar resultat av egenkontroller av
hur stéllda trafiksdkerhetskrav efterlevs.

Stéller ni trafiksdkerhetskrav i
avtal med persontransportbolag?
(till exempel krav pa taxibolagets
fordon och p& hur fordonen
framfors vad géller
hastighetsefterlevnad,
baltesanvandning och andra
relevanta trafikséakerhetsfaktorer)

Sweco stéller inga trafiksakerhetskrav i
avtal med persontransportbolag utéver
gallande lagkrav.

Trafiksakerhetskrav stélls vid
upphandling? (till exempel krav pa
fordon och p& hur fordonen
framfors vad géller
hastighetsefterlevnad,
béaltesanvéndning och andra
relevanta trafiksakerhetsfaktorer)

Sweco stéller inga trafiksdkerhetskrav vid
upphandling.

Stélls krav pa att entreprendren
eller utféraren av
persontransporter/gods-
transporter/tjanster har
policy/policies kopplat till
trafiksékerhet som till exempel
inkluderar hastighetsefterlevnad,
nykterhet i trafik,
béaltesanvandning?

Sweco stéller delvist krav pa att
entreprendren eller utféraren av
persontransporter/godstransporter/tjanste
r har policy/policies kopplat till
trafiksékerhet. | taxiavtal ja, men inte som
regel i upphandlade varor. Aven indirekt
via ISA-krav (internationell
revisionsstandard).

Sweco koper
in varor och
tjdnster som
innebar
transporter
sédsom
material, mat
och

For verksamheten dialog med
transportkdpare om hur krav och
leveransforutsattningar paverkar
mojligheten att utféra trafiksékra
transporter?

Det fors ingen dialog idag med
transportkdpare.

Gors regelbunden uppfdljning av
hur vél trafiksékerhetsrelaterade

Det gérs ingen regelbunden uppfdljning
av hur val trafiksékerhetsrelaterade

stadtjanster krav/rutiner efterlevs (vid inkop krav/rutiner efterlevs (vid inkdp och
och upphandling)? upphandling)
Tredje part Genererade Foljer ni upp antalet bestkare till Sweco féljer inte upp centralt antalet
transporter era kontor? besdkare till deras kontor.

Uppmuntrar ni era besokare att
resa sékert till era kontor?

Sweco uppmuntrar inte centralt bestkare
att resa sakert till Swecos kontor. En
kommentar frdn Sweco ar att mojligheten
finns att i métesinbjudan vara tydlig med
hur en bestkare kan ta sig till ett kontor.

Uppmuntrar ni till Digitala méten?

Sweco uppmuntrar till digitala méten.

3.3.3 Reflektioner och slutsatser

Tjansteresor har identifierats som en av Swecos vanligaste och mest aterkommande
arbetsmiljorisker vilket omfattar sdval motortrafik som oskyddade fardmedel och
kollektivtrafik. Sweco har tydliga riktlinjer kring trafiksdkerhet som &r gemensamma fér hela
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foretaget. Riktlinjerna ar en del av Swecos Code of Conduct och aterfinns p& den interna
webbplatsen. Swecos riktlinjer for trafikséakerhet har som syfte att styra valet av fordon
samt beteende i trafiken. Det genomgéende temat i policyn idag &r att hitta alternativa
I6sningar, planera resandet och dela p& befintliga resurser. Policyn omfattar alla resor som
gors i tjansten och betalas av Sweco men ska aven ses som vagledande for resor till och
fran arbetsplatsen.

Det rader osékerhet kring vilken ISO-standard som &r aktuell fér Sweco, och frdgan om
certifiering mot ISO 39001 diskuteras. Sweco har ett egenutvecklat ledningssystem
Sweco@Work som det kan finnas intresse av att matcha mot andra ledningssystem. Ett
alternativt ar att integrera ISO 39001 inom Sweco@Work.

Arbetsinsats
Arbetsinsatsen som kravdes for att genomfora de tre stegen hos Sweco kan beskrivas pa
féljande satt:

o Det uppstod tidigt ett behov av att definiera trafiksékerhetsavtryck for att tydligt
kunna forklara vad syftet med vara indikatorer var.

e Det var inget storre problem att identifiera relevanta personer att tillfraga hos
Sweco. Desto svarare var det att hitta en gemensam tid for gemensamma moten
som passade alla personer.

e En utmaning var att utforma ett forsta férslag pa indikatorer som bade var
relevanta och matbara och som fangade upp de viktigaste aspekterna av Swecos
trafiksakerhetpaverkan.

e Svart att uppskatta hur lang tid det skulle kunna ta att fylla i alla indikatorer som
berérde andelar eller méngder.

Rekommendationer

Nedanfor foljer ett antal rekommendationer pa vidare steg som Sweco skulle kunna ta for
en tydligare implementering av trafiksakerhet bade inom verksamheten och inom sitt
hallbarhetsarbete.

1. Integreratrafiksakerhet i det befintliga hallbarhetsarbetet
Sweco har goda férutsattningar att implementera trafiksdkerhetsperspektivet i det
befintliga hallbarhetsarbetet. Genom att anvanda befintliga hallbarhetsverktyg och
arbetssatt for matning i samband med IA-systemet for incidentrapportering finns
goda forutsattningar att implementera trafiksakerhetsperspektivet i det pagaende
arbetet. En forbattringspotential skulle vara att tydligare marknadsféra riktlinjerna
med koppling till hallbarhetsarbetet. En mojlig ingang &r via Swecos mobilitets- och
resepolicy som har potential att tydligare pavisa vikten av trafiksakerhet som en del
av hallbarhetsarbetet. En rekommendation &r att trafiksakerhetshojande atgarder
eller I6sningar bor finnas med samt tydliggdras i policyn.

2. Starta med ”1agt hangande frukter”
Identifiera Iagt hangande frukter och satt i gang redan idag. Att besluta kring
nyttjandet av ISO 39001 eller likande ledningssystem &r ett exempel pa en lagt
hangande frukt. Ett annat exempel pa en aktivitet ar de riktade utbildningar kring
trafiksékerhet for nya anstéllda som diskuteras.

3. Samarbeta bade internt och externt
Etablera ett samarbete mellan flera funktioner for att vara heltackande. Identifiera
nyckelpersoner som kan driva arbetet vidare och etablera en arbetsgrupp, till
exempel i form av en styrgrupp. Se dven dver om det kan behdvas ett samarbete
med externa aktérer som kan vara behjalpliga som ar goda exempel.
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4. Nyttjaledningens engagemang
Det finns ett stort intresse hos ledningen att arbeta med trafiksdkerhet. Riktlinjer fér

trafiksakerhet finns pa plats och mognadsgraden tycks hog for att arbeta mer
proaktivt med trafiksakerhetsforbattrande atgarder.

5. Upphandling som verktyg att forbattra trafiksakerhet
Kravstallning i upphandling ar ett kraftfullt verktyg som kan anvandas for att framja
trafiksakerheten. Sweco &r ett stort foretag med manga kontor runt om i Sverige
men aven i resten av varlden. Genom att inkludera trafiksdkerhetskrav i Swecos
upphandlingsprocesser kan organisationen dels 6ka medvetenheten kring
trafiksakerheten i hela vardekedjan dels skapa incitament for leverantdrer att
prioritera trafiksdkerhet.
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4. Slutsatser och
rekommendationer

Syftet med detta projekt har varit att utveckla och skala upp konceptet
trafiksakerhetsavtryck till att bli ett mer tillgéngligt och praktiskt koncept for bade offentliga
och privata organisationer genom att utveckla och utforma ett modulért samt praktiskt
tillampbart verktyg for trafiksékerhetsforbattrande arbete som gar att anpassas utifran varje
organisations nuldge och ambitionsniva.

Foljande har tagits fram i projektet:

e En metodik, inspirerad av Sustainable Development Goals (SDGs) kompassen, for
hur man systematiskt kan integrera trafiksékerhet i en organisations verksamhet
genom att:

o Identifiera sitt paverkansomrade

o Bestamma sin ambitionsniva och prioritera atgarder

o Inventera tankbara indikatorer for att malsatta, félja upp och forbattra sitt
trafiksédkerhetsarbete samt att integrera detta i sitt befintliga
hallbarhetsarbete

e En lista med forslag pa olika indikatorer som kan anpassas till olika organisationer

e Fallstudier kring erfarenheterna av att applicera verktyget pa tre olika
organisationer som kan fungera som inspiration for andra organisationer att
komma i gdng med sitt trafiksakerhetsarbete

4.1.1 Slutsatser och rekommendationer

Véara huvudsakliga slutsatser och rekommendationer fran projektet kan sammanfattas i
foljande punkter. Rekommendationerna har som syfte att beskriva en vag framéat och foér en
tydligare implementering av trafiksakerhet i hallbarhetsagendan hos en organisation.

e Behov av att skapa forstaelse:
Det finns ett behov av att skapa forstaelse inom organisationen for vad
trafiksékerhet ar for den enskilda organisationen; vilka transporter genererar
organisationen och hur kan man verka for trafiksakerhet? Kunskapen kring dessa
fragor &r l&g och de som arbetar med hallbarhet ser inte alltid att detta ligger pa
"deras bord”.

Skapa forstaelse for vad trafiksakerhet ar inom just er organisation
genom att:

o Definiera trafiksakerhet och dess betydelse for just er organisation
Identifiera vilka transporter er verksamhet ger upphov till
Identifiera specifika trafiksakerhetsrisker risker inom organisationen
Presentera relevant statistik och data som visar vikten av trafiksakerhet
Forklara hur trafiksékerhet integreras i det dagliga arbetet
Erbjud utbildnings- och tréningsprogram for anstallda
Involvera hela organisationen

O O O 0O O O

39/50



SWECO ﬁ

Vikten av att integrera trafiksakerhet i hallbarhetsarbetet:

Hallbarhet &r ett paraply dar trafiksakerhet bor ingd. Genom att arbeta med
trafiksakerhet som en del av sin hallbarhetsstrategi kan en organisation fa medvind
i frAgan om trafiksakerhetsforbattrande atgéarder.

Ett satt att integrera trafiksakerhet i hallbarhetsarbetet ar att integrera
trafiksékerhet i styrande dokument, till exempel i féljande policy dokument:
o Foretagets uppférandekod
o Arbetsmiljépolicy
o Resepolicy
o Inkdpspolicy

Anvandning av befintliga hallbarhetsverktyg:

Det finns stora mojligheter att dra nytta av befintliga hallbarhetsverktyg och
arbetssatt for att mata trafiksdkerhet, exempelvis rapporteringen av trafikolyckor
eller risker i organisationens incidentrapporteringssystem som kan anvandas for att
analysera data och for att identifiera forbattringsomraden.

Dra nytta av befintliga hallbarhetsverktyg och metoder for matning; exempelvis
rapporteringen av trafikolyckor eller risker i organisationens incidentrapporterings-
system som kan anvéndas for att analysera data och for att identifiera
forbattringsomraden.

Vikten av att samarbeta:

Genom att arbeta i natverk och samla lampliga personer i en arbetsgrupp kan
organisationer effektivt samordna nédvandiga insatser for att forbattra
trafiksakerheten. Samarbetet behdver ocksa ske utanfor organisationen (e.g.,
leverantdrer).

Genom att natverka och samla ratt personer i en arbetsgrupp kan organisationen
effektivt samordna sina insatser for att forbattra trafiksékerheten. Samarbeta &ven
med externa parter, sdsom transportutférare och leverantorer.

Ledningens engagemang:

Ledningens engagemang ar avgorande for att prioritera trafiksékerhetsfragor och
sakerstalla att resurser och stod tillhandahalls for att genomfora atgarder. Det ar
viktigt att satta upp tydliga mal.

For att engagera ledningen i trafiksdkerhetsarbetet kan foljande steg vara
anvandbara:

o Utbilda och informera ledningen om vikten av trafiksdkerhet och dess
paverkan pa foretagets verksamhet och anstélldas valbefinnande.

o Folj upp och utvardera trafiksdkerhetsprestationer regelbundet och
rapportera resultaten till ledningen for att visa pa framsteg och behov av
eventuella forbattringar

Vikten av att identifiera ”lagt hdangande frukter”:

Genom att identifiera och atgarda enkla samt snabbt genomférbara
trafiksakerhetsforbattrande atgarder kan en organisation komma i gdng med
arbetet och snabbt géra méarkbara forbattringar i trafiksdkerheten.
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Rekommendationen har blir att borja med att identifiera och atgarda enkla och
snabbt genomfdrbara trafiksakerhetsforbattrande atgarder for att snabbt komma i
gang med arbetet och géra markbara forbattringar i trafiksakerheten.

e Kravstallning i upphandling:
Kravstallning i upphandling ar ett kraftfullt verktyg som kan anvandas for att framja
trafiksakerheten. Genom att inkludera trafiksakerhetskrav i vara
upphandlingsprocesser kan vi 6ka medvetenheten och skapa incitament for
leverantdrer att prioritera trafiksékerhet.

Rekommendationen har blir att inkludera trafikséakerhetskrav i organisationens
upphandlingsprocesser for att bdde 6ka medvetenheten och skapa incitament for
leverantdrer att prioritera trafiksékerhet.
Slutligen
e Anvand vart verktyg som stod:

Trafiksékerhetskompassen med tillhérande arbetsfiler finns tillganglig pa féljande
webbplats: https://www.saferresearch.com/projects/traffic-safety-footprint-ii
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Bilaga 1: Val av indikatorer

Indikatorerna som valjs ut av organisationen ska vara relevanta och belysa omraden som
ar viktiga att forbattra. Det finns en stor mangd indikatorer och organisationer kan vélja
vilka de vill arbeta med beroende pa deras identifierade paverkansomraden, deras
ambitionsniva, var de bedomer att majoriteten av transporterna sker eller inom de omraden
dar de har storst radighet att paverka.

Utfallsindikatorer for att mata trafiksakerhetsavtryck

Det centrala mattet inom trafiksakerhetsavtryck ar antal skadade och svart omkomna i
organisationens vardekedja. Antalet som skadas eller dor ar en utfallsindikator som
beskriver effekten som verksamheten har pa ménniskor. Indikatorn bér méatas i de
paverkansomradena som ar relevanta for organisationen.

Nar det kommer till Sakra resor i arbetet ar arbetsgivare i Sverige skyldiga att arbeta
forebyggande sa att arbetet inte ska innebéra en risk for de anstallda. Detta inkluderar
arbete déar anstéallda befinner sig i trafiken.13 Organisationer ska samla in information p& hur
manga av deras anstallda som skadas i trafiken. Det betyder dock inte att de féljer upp den
systematiskt. Aven fardolycksfall, nar en person &r pa vag mellan sitt hem och sin
arbetsplats, &r ndgot som arbetsgivare ska ha information om. Aven om skador som sker
under arbete i trafiken faller under arbetsgivaransvaret sa verkar detta inte vara helt
etablerat. | granskningen av arbetsrelaterade dddsolyckor i trafiken var det inga olyckor
som utredes av polisen som arbetsmiljobrott och endast 40 % av dodsfallen rapporterades
till arbetsmiljoverket (Kullgren et al. 2023).

Andra trafiksakerhetsrelaterade indikatorer

Antalet allvarligt skadade och doda kan vara lagt, speciellt om endast data fran delar av
vardekedjan samlas in. Utdver utfallsindikatorerna kan ytterligare trafiksékerhetsrelaterade
indikatorer anvandas for att beskriva organisationens paverkan pa trafiksakerheten.
Indikatorerna kan aven vara ett satt att félja upp och rikta trafiksdkerhetsforbattringsarbetet
inom organisationen.

Exempel p& omraden dar andra trafiksékerhetsrelaterade indikatorer kan vara aktuella att
félja inom en organisation tas upp pa 6vergripande niva nedan.

Trafiksakerhet kan lyftas i policys for att styra verksamheten och hur den forhaller sig till
trafiksakerhet. Beroende pa vilken verksamhet som utfors kan olika policyer och deras
innehall vara aktuella. Vart att notera ar att det nédvandigtvis inte endast handlar om att
policys ska ha innehall som &r positivt for trafiksakerheten. Det innebar ocksa att
organisationen inte ska ha policys som motverkar trafiksdkerheten. Till exempel kan
tidspress paverka sakerheten negativt och det bor darfor inte forekomma straffavgifter och
liknande for sena leveranser. Aven kompensation som syftar pa att beléna produktivitet
kan resultera i osakert beteende (Naevestad, Elvebakk, Phillips 2018).

Vilka fordon som anvands av organisationen och i organisationens vardekedja paverkar
trafiksakerheten bade for personen som anvander fordonen och for de som utsatts for det.
Hur detta méts och vilka fordon som det géller kan variera beroende pa organisationens
verksamhet. Vanligt forekommande ar sékerhetsklassificeringen Euro NCAP men den har

13 https://www.av.se/halsa-och-sakerhet/sakerhet-i-trafiken/
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en nackdel att den endast klassificerar begransande typer av fordon (Lidestam et al. 2023).
Aven om det i nulaget inte finns en passande siékerhetsklassning for alla fordonstyper kan
organisationer fortfarande satta ambitioner pa att anvanda sakrare fordon. Utmaningen kan
vara att forsta vilken teknologi som ar relevant fér deras behov och anvandning av
fordonen. Exempelvis paverkar den trafikmiljo som fordonen ska anvandas i vilka
sakerhetsfunktioner som bor inkluderas. For fordon som framst ska anvandas i stadsmiljé
bor funktioner som skyddar oskyddade trafikanter prioriteras (FIA 2022a).

For cyklar finns det inte nagon sakerhetsklassning. Detta betyder givetvis inte att en
organisation inte kan arbeta med sakrare cyklar. Till exempel kan organisationer se till att
cyklarna som anvands har god belysning, bra bromsar och byter till vinterdéck. De kan
dven satta upp rutiner for underhallet av cyklarna.

Sakerhetsutrustning som cykelhjalmar, reflexer, och broddar ar nadgot som kan géra stor
skillnad for oskyddade trafikanter och &r nagot som organisationer kan arbeta med att géra
tillgangligt. Arbetet med sakerhetsutrustningen bor dock inte stanna dér eftersom den
maste anvandas for att komma till nytta. Anvandningen av cykelhjalm ar fortfarande relativt
lag, 2021 uppmattes 46 % av observerade cyklister anvanda hjalm (Trafikverket 2023).
Séakerhetskulturen i en organisation kan darfor vara central for att &ndra attityden for
anvandandet av sdkerhetsutrustning.

Uppfoljning av forares hastighet, kérsatt och sékerhetsbaltesanvandning har en positiv
koppling till trafiksakerhetutgdngar (Neevestad, Elvebakk och Phillips 2018). Insamling av
hastighetsefterlevnad kan fortfarande vara kansligt med avseende pa integriteten och aven
om det ar tillatet att dela data pa en aggregerad niva ar acceptansen lag (Dahlgvist och
Frost 2023). Det finns dock exempel dar akerier tillsammans med férare och facket kommit
fram till modeller dar hastighetsefterlevnaden féljs upp (Lidestam et al. 2023). Forares
korstil kan ocksa anvandas som proxy for trafiksdkerhet hos forare. Matningar pa plotslig
inbromsning har tydligast kopplat till trafiksékerhetsutgdngen (Toledo och Shiftan, 2016).
Detta stammer med uppfattningen i férsékringsbranschen och hos leveranttrer av
elektroniska korjournaler att hastiga inbromsningar ar den starkaste indikatorn for
trafiksékert kérbeteende, starkare @n hastighet (Dahlqvist och Frost 2023).
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Bilaga 2: Indikatorer efter
paverkansomrade

DIREKT
PAVERKAN

Resori
arbetet

Guidande fragor:

ar
verksamheten
medarbetare som
reser i tjinsten?
Har
verksamheten
anstallda som
transporterar sig i
tiansten?

- Forflyttar sig
anstallda i trafiken
under
arbetstiden?

Ovanstaende figur &r en dgonblicksbild av listan pa indikatorer som tagits fram i projektet. Indikatorerna ar tankta att anvandas i kombination med trafiksdkerhetskompassen

Indikator

Arbetar ni pa ett
systematiskt site for att
trafiksakra resor i ian
med utgangspunkt i policy,

n
handlingsplan?

Staller ni krav pa

Andelar och hur
mata

Andelar och hur

. Indikator
mata

Indikator Andelar och hur mata

Ar verksamheten certifierad i -
lednings-systemstandarden

for vagtrafiksakerhet 1ISO

39001 ochdeller certifierad i

Fair Transport, eller

likvardigt?

Hur ofta félier ni upp
arbetet?

Fors det en dialog med
medarbetarna om sdkert
resande till och fran arbetet
och hur arbetsgivaren kan
stitta det?

Hur ofta féljer ni upp eller
kontrollerar att det firs en
dialog med medarbetarna
om sikert resande till och
frén arbetet?

Utfor
transporter

Resor till och
fran arbetet

Guidande fragor: Guidande fragor:
- Utfor er
verksamhet
transporter (av
wvaror och eller

- Har verksamheten
anstallda som
pendlar in till
arbetet?

Gar det alt se
antalet avvikelser

Har ni rutiner For rapportering Gar det att Fa fram siffror Finns rutiner for att

av olycksfall och allvarliga  pa antalet olycksfall och

Hur Folier ni upp

hastigh di
verksamhetens pol
riktlinjer for reso
[explicita krav, inte bara att
medarbetare ska “filja

gallande lagar och regler”)

Staller ni krav pa att sakra
fordon anvands vid
tidnsteresor da privatfordon
sk &l

7 kontroller?

regelbundet filia upp och
den och hur ofta sker tillbud vid resor i tignsten och allvarliga tillbud vid resor i Sterkoppla
For resor till och fran arbetet? tjansten och for resor till hasti
och frén arbetet? [om ja,
ange ett antal frén d
Firegaende aret, i nasta
kolumn]

Gaér det alt se antalet lokala
kontor som erbjuder
cykelservice av

Eersonnansponar! frén géllande

- Har verksamheten
anstillda som
forflyttar sig i
transportsystemet
fér att ta sig till
jobbet?

(pa
aggregerad niva] For de
fordon som anvénds i
verksamheten?

{Om ja, ange elt
antal i nésta
kolumn)

Tank: bil, lastbil,
buss, ladcykel
Staller ni trafiksakerhetskrav

P personbilar som kiips in -
eller leasas, att de till

Hur ofta félier ni upp
att sakra Fordon
anvinds vid

Erbjuder ni cykelservice av
medarbetarnas egna cyklar
som anvinds far

a i tjnsten eller
fordon ska hyras?

Har organisationeniforetaget
uthildning i Trafiksdkerhet?
{andel personer
som genomfirt
utbildningen?

Tillhandahaller ni bra och
indamélsenliga

arbetspendling? medarbetaranas egna

cyklar som anviinds vid

exempel har hog

da
privatfordon ska skerhetsklassning,

anvandas i ljansten arbetspendling? [om ja. teknikstod
eller fordon ska ange elt antal i nista hastighetsefterlevnad,
hyras? kolumn] tristthetsvarnare?
Jainej? Andel Filjer ni upp och sakerstiller (Igen] Gar det at se antalet Har ni rutiner fir rapportering Gar det alt se
persaner som att det finns utrustning for  lokala kentor som erbjuder av olycksfall och allvarliga  antalet olyckor och
genomfirt enkel tillganglig Iservice av tillbud som sker under eller allvarliga
utbildningen? som a kan egna transporterna? [till exempel  tillbud som sker
anvanda pi sina privata cyklar som anvands vid trafikhandelserapportering]  under
cyklar. arbetspendling? (om ja, transporterna? (Om

ange ett antal i nasta
kolumn)

ja. ange et eller
flera antal sdana i
nasta kolumn)

Har verksamheten rutiner for
alt sakerstalla att forare har -
rétt kunskap och kempetens

Finns information pa
hemsidan om hur man reser R
sakert och hallbart till

Hur ofta félier ni upp
eller kantrollerar att

Det vill siga
med effektiva bromsar, bra
déck fir sasongen.
kedjeskydd. ringklocka.
fungerande belysning fram
och bak samt reflexer. att de
ar utrustade med ratt
utrustning?

Har ni rutiner fir
rapportering av olycksfall
och allvarliga tillbud vid
resor i tidnsten och for resor
till och fran arbetet?

Staller ni
trafiksakerhetskra pé,

ar
bra och har ratt
utrustning?

For alt utfira trafiksakra
persontransporter?

arbetsplatsen?

Gar det att fa fram
siffror pa antalet
olycksfall och
allvarliga tillbud vid
resor i fidnsten och
For resor till och fran
arbetet? (om ja, ange
ett antal fran det
Foregaende aret)

for att en stotta en organisation med att inventera, mata och félja upp sin paverkan pa trafiksakerhet.

INDIREKT
PAVERKAN

Andelar och hur

Indikator .
mata

TREDJE PART

Stalls krav pa alt entrepreniren
eller utfgraren av
persontransporter!
godstransporterftjanster har
policyipolicies kopplat till
trafiksakerhet som till exempel
inkluderar
hastighetsefterlevnad. nykterhet
i trafik, baltesanvandning?

Koper
transporter
och eller
varor/tjanster
som innebar
transporter

Genererar
transporter

Guidande frigor:

- Medfér verksamheten
transporter hos en
tredje part?

Stalls krav pa att utforaren av
persontransporter genomfar och -
redovisar resultat av

egenkontroller av hur stillda
trafiksakerhetskrav efterlevs?

Guidande fragor:
uidande fragor - Har verksamheten

besokare/kunder?

- Képer
verksamheten

- Har verksamheten
anvandare som behaver
forflyttas sig
transportsystemet?

transporter (av varor
och eller
persontransporter)?

Stéller ni trafiksakerhetskrav i
avtal med -
persontransportbolag? (iill

exempel krav pa taxibolagets

fordon och pa hur fordonen

framfors vad galler

hastighetsefterlevnad,

bltesanvindning och andra

relevanta
Urafiksakerhetsfaklorer)

Tank: bil, lastbil,
buss, ladcykel?

- Koper
verksamheten in
varor som innebar
leveranser?

Stills krav pa att utforaren av
persontransporter &r certifierad -
enligt IS0 39001 eller nagan
annan branschgemensam
standard. eller kan visa pa ett
systemaliskt

sikerhetsarbete pa annat

- Képer
verksamheten in
tjanster som innebar
transporter eller
andra forflyttningar i
transportsystemet?

Giirs regelbunden uppfilining
av hur val .
trafiksdkerhetsrelaterade

kravhrutiner efterlevs [vid inkip

och upphandling)?

Trafiksakerhetskrav stills vid
upphandling [t.ex. krav pa -
fordon och pa hur Fordonen

Framfors vad galler

hastighetsefterlevnad.

béltesanvandning och andra

relevanta

trafiksdkerhetsfaktorer)?

For verksamheten dialog med
transportkopare om hur krav
L

Den kompletta listan finns att hamta pa foljande webbsida:
https://www.saferresearch.com/projects/traffic-safety-footprint-ii

Filier ni upp antalet
bestkare till
era kontor?

Uppmuntrar ni era
besokare att resa
sakert till era kontar?

Uppmuntrar ni Kl
Digitala miten?

Om ja, ange antalet
besikare per ar, i ndsta

kolumn

Andelar och hur mata
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Bilaga 3: Trafiksdkerhetskompassen

Verktyget ar en guide till hur en organisation kan arbeta med sin trafiksakerhetspaverkan.
Verktyget hjalper dig att komma i gang:

1. Med att identifiera era transporter — i hela vardekedjan.
2. Guida dig utifran ett stort antal indikatorer (se Bilaga 2 "Indikatorer efter paverkansomrade”) som kan
anvandas for att méata, folja upp och forbattra organisationens trafiksékerhetspaverkan.

Step 01

Identifiera
trafiksdkerhetspaverkan

i

Step 02 Step 03

Definiera
ambitionsniva >

NS

o0 @

Inventering

A Y

Step 05 Step 04

Rapportering och
uppfoljning

=

Integrering

Figur 1: Trafiksakerhetskompassen, ett verktyg for att vagleda din organisation i ert trafiksdkerhetsarbete
(anpassad utifran SDG kompassen)

Foljande sidor beskriver varje steg av kompassen.
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Steg 1: Identifiera organisationens paverkan pa
trafiksakerhet

For att géra det enkelt for en organisation att identifiera sina paverkansomraden har vi
tagit fram en serie frdgor som kopplar till vilka paverkansomraden som &r aktuella for
verksamheten.

Fragorna och tillhdrande paverkansomraden gar att se i figuren nedanfor.

De paverkansomraden som behdver identifieras i detta steg ar Sakra resor i arbetet,
Sakra resor till arbetet, Koper varor/tjanster som innebar transporter, Képer
transporter samt Genererar transporter.

Har verksamheten medarbetare som reser i tjansten?

Har verksamheten anstallda som transporterar sig i Sakra resoriarbetet
tjansten? (arbetsgivaransvar)

-

Forflyttar sig anstallda i trafiken under arbetstiden?

~
J

Har verksamheten anstallda som pendlar in till arbetet?
Séakra resortill arbetet
(arbetsgivarpéverkan)

Har verksamheten anstéllda som forflyttar sig i
transportsystemet for att ta sig till jobbet?

~
J

Utfor er verksamhet transporter av varor?

Utfor transporter

Utfor er verksamhet persontransporter?

s ™\

Koper verksamheten in varor som innebér leveranser?
Képer varor/tjanster som

NN N NS

Képer verksamheten in tjdnster som innebéar transporter innebar transporter
eller andra forflyttningar i transportsystemet? \ J
Koper verksamheten transporter av varor? ( )

Koper transporter
Koper verksamheten persontransporter? L )

Innebéar verksamheten transporter hos en tredje part?
'S A
Har verksamheten besokare/kunder? — Genererartransporter

,
\,

[ Har verksamheten anvandare som behover forflyttas sig
i transportsystemet?

Figur 2: Fragorna med tillhérande paverkansomraden

Resultatet av detta steg ar en lista pa vilka padverkansmdojligheter organisationen har
kopplat till trafiksakerhet. Verktyget levererar ett antal fragor som stodjer en
organisation i denna fas.

Det finns arbetsgrupper, uttalande ambitioner, verktyg for att méata och félja upp
uppsatta mal. All denna infrastruktur kan eller snarare bor ateranvandas och utvidgas
med fordel for att tacka trafiksdkerhetsarbete.

Verktyget stodjer organisationer i att identifiera sin paverkan pa trafiksakerhet genom att
leverera ett antal fragor som stédjer en organisation i att identifiera relevanta
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paverkansomraden. Fragorna fungerar som en checklista dar man tar stallning for varje
omrade om det ar en del av ens vardekedja eller inte.

Viktigt att tanka pa:

e Attt beskriva hela sin vardekedja.
e Vailja ett arbetssétt i linje med organisations hallbarhetsarbete.
¢ Involvera alla relevanta intressenter internt for att beskriva och férankra.

Steg 2. Definiera ambitionsniva

Efter att en organisation definierat sitt pAverkansomrade &r nasta steg att satta upp
ambitioner som organisationer star for. Vart vill organisationen vara om ett ar? Om fem
ar? Ska den vara ledande? Dessa fragor behover besvaras for att ha en riktning och
kunna styra mot den. Ambitioner satts fran hela organisationen och férankras av den
hogsta ledningen.

Detta steg ar av en mera strategisk karaktar dar interna processer och ledningsgruppen
behover engagera sig. Ambitionsniva tas fram baserad pa organisations mal och vision.

For att mojliggora forbattringsarbete med fragan bor det sattas en ambitionsniva. Manga
organisationer har redan tagit fram visioner och malsattningar for sitt halloarhetsarbete.
Fran dessa och de relevanta paverkansomradena kan organisationen borja arbeta med
att bestamma deras ambitionsnivaer for deras trafiksakerhetspaverkan. Eftersom
ledningens engagemang visats vara grundlaggande for ett framgangsrikt
trafikséakerhetsforbéattringsarbete &r det viktigt att de stédjer ambitionen och
kommunicerar vikten av arbetet.

Viktigt att tinka pa:

¢ Ledningens engagemang ar nodvandig for att utveckla en hallbar ambitionsniva.
e Utnyttja befintliga mal fran andra hallbarhetsomraden.
o En extern samarbetspartner kan med férdel nyttjas for detta steg

Steg 3. Inventering av trafiksakerhetspaverkan

For att kunna arbeta och félja upp verksamhetens trafiksakerhetspaverkan anvands
indikatorer. En indikator ar ett matt som ska representera det som ska féljas upp och
anvands for att kunna redovisa eller bedéma maluppfyllelse.

Enligt vart tank i projektet har vi utvecklat en lista pa indikatorer (se Bilaga 2 "Indikatorer
efter paverkansomrade”) som ar baserad pa vilken paverkansmajlighet organisationen
har. Indikatorerna i verktyget ar uppdelade efter foljande paverkansomraden:

+ Sékraresori arbetet

*  Sékra resor till arbetet

«  Utfor transporter (gods- eller persontransporter)

» Koper transporter och eller varor/tjanster som innebér transporter
+  Genererar transporter

Outputen fran ovanstdende arbete kommer att resultera i att organisationen tagit fram
en lista pa indikatorer for varje paverkansomraden. Organisationen jobbar aktivt att ta
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fram data och information for att kunna méta dessa indikatorer. Har behéver man jobba
tvars med flera funktioner hos organisationen eftersom trafik, resor och transporter ofta
ar spridda dver hela organisationen.

Viktigt att tAnka pa:

En organisation som mestadels koper in transporter ska kunna foreslas relevanta
indikatorer for att skaffa sig en tydlig bild pa hur trafiksakerhetslaget ser ut for just den
delen av verksamheten. Ett annat exempel & om en organisation mestadels har
anstallda som kor i tjanst sa foreslas indikatorer for att mata just den delen.

Detta steg handlar om att ta fram en handlingsplan och bérja implementera det
nodvandiga arbetet som har identifierats.

Efter att indikatorer valts ut av organisationen och nuvarande status tagits fram genom
en inventering av nulaget ar nasta steg att paborja det trafiksakerhetsforbattrande
arbetet. Har behdver organisationen definiera vilka resurser som finns for att genomféra
arbetet, vilka har ansvar for olika delar, ta fram en tidsram och sétta deadline nar
aktiviteter ska bli genomfdrda. For att gora detta behéver organisationen ta fram en
handlingsplan for hur de ska arbeta for att forbattra sina indikatorer och genom det
forbattra sin trafiksékerhetspaverkan.

I handlingsplanen bor organisationen bestamma atgéarder, tilldela resurser samt férdela
ansvar for genomférandet. Det ar &ven viktigt att satta en tidsram for genomfarandet av
atgarderna samt bestamma néar och hur uppféljningen av atgarderna ska ske.

Viktigt att tinka pa:

e Arbetet med trafiksakerhet behover integreras med andra hallbarhetsmal och
arbetssatt
e Integrera trafiksékerhet i styrande dokument och mal

Nar det galler trafiksakerhet finns det an sa lange inte nagon standard for rapportering som ingar inom nagon
global rapporteringsstandard. Indikatorerna som tagits fram i de tidigare stegen anvands for att méta ett nulage
och ett efterlage. Rapportering gors centralt inom organisationen med stod fran olika funktioner. Uppféljning goérs
av den ansvarige for att pa ett systematiskt satt folja utvecklingen och styra mot en mindre paverkan pa antal
doda och skadade i trafiken utifrdn den egna verksamheten.

Ett forbattringsarbete kraver oftast en cyklisk process vilket gér uppfdljningen av arbetet viktigt. Uppféljningen av
arbetet kan ske i form av en rapport déar utvecklingen foljs upp och analyseras. Rapportering i sig kan &ven vara
ett verktyg for att kommunicera trafiksékerhetsarbetet inom organisationen samt bekréafta organisationens
atagande.

Offentlig rapportering av en organisations hallbarhetsarbete anvands i flera fall for att driva organisationers
hallbarhetsarbete i naringslivet. Eftersom trafiksakerhet inkluderas i Agenda 2030 bér organisationens
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trafiksakerhetsarbete redovisas i deras hallbarhetsrapportering i de fall en sadan rapportering genomfors.

Viktigt att tanka pa:

e Rapportera bade internt och externt och for olika intressegrupper, t.ex:

o Kunder

o Samarbetspartners
o Underleverantorer
o Anstallda

e Flera standarder kan behdvas

e Attt folja upp ar grunden till férbattringar
o Kréaver ett systematiskt arbetssatt



